SINTEST - MG

-Sindicato dos Técnicos de Seguranca do Trabalho do Estado de Minas Gerais

BOLETIM N° 35— janeiro de 2017 - Ano I1I

ASSEMBLEIA GERAL DECIDE PELA MANUTENCAO
DAS CONTRIBUICOES SINDICAIS

CONTRIBUICAO
SINDICAL

oi realizada no més de outubro do ano passado,
27.10.2017, a Assembleia Geral Extraordinaria -
AGE da categoria que contou com a presenga maciga
de Técnicos de Seguranga do Trabalho na sede e nas
10 cidades-polo - Araxa, Governador Valadares, Ipatinga, Juiz de
Fora, Montes Claros, Muriaé, Paracati, Pocos de Caldas, além de
subsedes do Sintest-MG. Sobre os itens pautados no edital convo-
catorio, os participantes ouviram esclarecimentos do presidente do
Sindicato e dos demais dirigentes regionais € votaram por unani-
midade em favor das contribui¢coes sindicais ¢ sociais a entidade, a

serem pagas por todos os integrantes da categoria, filiados ou nao.

Esclarecimentos

Sob o contexto juridico, a nova Lei ndo atentou para os limites da

Constituicao, tendo em vista o tramite adotado para sua aprova-

cdo, que sequer foi amplamente debatido com diversos setores.
Com isso, tal aprovagdo, culminou em muitos artigos inconstituci-
onais, ja apontados por diversos juristas e pela Associacdo Nacio-
nal dos Juristas Trabalhistas. Ja tramitam, inclusive, varios proces-
sos no STF- Supremo Tribunal Federal visando declarar inconsti-

tucionalidade nos artigos da reforma.

Divulgada de maneira erronea pela midia, as contribuicoes sindi-
cais ndo foram extintas. A mudanca de que trata a Lei refere-se a
autorizacdo para o desconto das mesmas, situacdo que O nosso
Sindicato fez cumprir em Assembleia, nas convengdes € nos acor-
dos, permanecendo a obrigatoriedade do desconto e o recolhimen-
to das contribuicoes, nos termos dos art. 8° da CF, inciso III, IV e
VI,; nos termos do art.7° da CF, inciso VI ¢ XXVI, combinando
com os artigos 462, 513 (alinea ¢) e 545 da CLT e também com o
disposto do art.8° da convengao 95 da OIT.
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COMUNICADO SOBRE O IMPOSTO SINDICAL 2018

Contribuicao

Sindical

SOBRE A CONTRIBUICAO SINDICAL

Sindicato dos Técnicos de Seguranca do Trabalho do Esta-
do de Minas Gerais — SINTEST/MG vem, através deste co-
municado, esclarecer que se fez cumprir com o que determi-
na os Arts. 545, 578, 579, 582 e 602 da Lei
13.467/2017, realizou 11(onze) assembleias Gerais no estado de Minas
Gerais com intuito de discussdo e aprovagdo das formalidades legais para a
cobranga e desconto da contribui¢ao sindical obrigatoria (Art. 8° e art. 149
da Constituicdo Federal), prevista nos Arts. 545 a 610 da CLT, com as alte-
ragdes pela Lei n. 13.467/2017 (autorizagdo prévia e expressa da categoria).
Assim, no dia 28/10/2017 foi APROVADA por unanimidade, tendo sido

autorizado prévia e expressamente pela categoria, o desconto de 01 (um)

dia de salario, que ¢ o imposto sindical.

Cumpre esclarecer ainda que as contribui¢des sindicais ndo foram extintas.
A mudanga de que trata a Lei refere-se a autorizagdo para o desconto das
mesmas, situagdo que o nosso Sindicato fez cumprir em Assembleias, per-
manecendo a obrigatoriedade do desconto e o recolhimento das contribui-

¢oes.

Além disso, o valor arrecadado com o imposto sindical serve para a manu-
tengdo das atividades sindicais que financiam os servigos de assessoria juri-
dica, realizacdo de cursos e eventos, negociacdo coletiva com os sindica-
tos patronais e empresas, representacao do interesse da categoria laboral jun-
to aos orgaos do governo, Federagdo e Confederacdao, manutengdo da estru-
tura fisica composta por salas para reunides, realizacdo de cursos entre ou-

tros.

Nao menos importante ¢ que as modificagdes trazidas pela Lei 13.467/2017

sd0 objeto de sete agdes diretas de inconstitucionalidade.

Até que exista a manifestacdo do Supremo Tribunal Federal — STF, cabera
aos representados pelas entidades sindicais decidir pela manutencio ou
nio do recolhimento da contribuicio sindical. E de tal forma, os repre-
sentados ja manifestaram a manutencio através da instancia altima que

¢ a Assembleia Geral.

Por fim, a autorizagdo expressa ndo precisa ser necessariamente individual.
A nova legislagdo ndo prevé isso. Até porque nenhum Sindicato pauta uma

decisdo mediante autorizagdo expressa individual e, sim, por uma decisao

expressa de um coletivo, de uma categoria. Dessa forma, o ndo recolhimento
no prazo ensejara na responsabilizagdo desta empresa, culminando nas pena-

lidades do art. 600 da CLT.

Art. 583 § 2° O comprovante de depdsito da contribui¢do sindical, efetuado
na forma deste capitulo sera remetido aos respectivos sindicatos ou 6rgaos a
que couber, na conformidade das instru¢des expedidas pelo Ministério do

Trabalho.

Artigo 606 — As entidades Sindicais cabe, em caso de falta de pagamento da
Contribuigdo Sindical, promover a respectiva cobranca mediante acdo exe-

cutiva.

Técnico de Seguranga do Trabalho - Profissdo Regulamentada (Lei 7.410 de
27/11/85 e regulamentada pelo Decreto N° 92530 de 09/04/86).

Vale esclarecer que o TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO

¢ categoria diferenciada.

Artigo 511 da CLT § 3° - Categoria Profissional Diferenciada ¢ a que se for-
ma dos empregados que exer¢cam profissdes ou fungdes diferenciadas por
forca de estatuto profissional especial ou em consequéncia de condigdes de

vida singulares.

Portanto, repita-se, em Assembleia Geral Extraordinaria realizada no dia
28/10/2017 a categoria profissional dos Técnicos de Seguranga do Trabalho,
representada pelo SINTEST/MG, decidiu, por unanimidade, pela manuten-

¢ao do recolhimento da contribui¢do sindical urbana 2018.

As questdes de Seguranca e Satde no Trabalho no Brasil sdo disciplinadas
pela Lei n° 6.514, de 22 de dezembro de 1977, Normas regulamentadoras
(NR) aprovadas pela portaria N° 3214 de 08 de junho de 1978, regulamenta-
¢do da profissdo do Técnico de Seguranga do Trabalho pela Lei 7.410/85 e
seu Decreto 92.530/86, e as atividades definidas pela portaria 3275/89.

A maioria das empresas que exercem atividades no Estado de Minas Gerais
e que possuam em seus quadros TECNICOS DE SEGURANCA DO TRA-
BALHO o IMPOSTO SINDICAL para
os SINDICATOSPREPONDERANTES e o fazem de MANEIRA ERRO-
NEA. O recolhimento deve ser efetuado para o SINTEST/ MG através da
Guia de Recolhimento da Contribuigao Sindical Urbana - GRCSU, confor-

recolhem

me determina o Art. 8° e art. 149 da Constituicdo Federal e prevista nos arts.
545 a 610 da CLT, com as alteragdes pela Lei n. 13.467/2017, sob o codi-
go sindical N°. 921.005.371.04189-7

O SINTEST/MG ¢ um sindicato de profissionais técnicos com profissdo re-
gulamentada pela Lei 7.410/85, fundado em 1988, possui carta sindical e
sua diretoria estd homologada perante o MTE através do Requerimento N°
SD100906 - 26/04/2016. Representa a categoria pela sua formagao diferen-
ciada (Artigo 511 da CLT § 3°) e retune todos (as) os (as) Técnicos de Segu-
ranca do Trabalho no Estado de Minas Gerais, NAO IMPORTANDO O
SETOR DE ATIVIDADE ECONOMICA EM QUE SUA EMPRESA
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SE SITUE OU INDEPENDENTEMENTE DA CATEGORIA ONDE
E EXERCIDA.

A Contribui¢do Sindical estd prevista nos artigos 545 a 610 da CLT. Pos-
sui natureza tributaria e é recolhida pelos empregadores no més de margo
de cada ano. O art. 8°, IV, in fine, da Constitui¢do da Republica prescreve
o recolhimento anual por todos aqueles que participem de uma determina-
da categoria econdmica ou profissional, ou de uma profissdo libe-
ral, INDEPENDENTEMENTE DE SER OU NAO ASSOCIADO A
UM SINDICATO. Tal contribuicao deve ser distribuida, na forma da lei,
aos sindicatos (60%), (15%), (5%),

trais sindicais aferidas (10%) e a "Conta Especial Emprego e Salario", ad-

federagoes confederagoes cen-

ministrada pelo Ministério do Trabalho e Emprego (10%).

Conforme confirma a nota técnica.

A contribuicdo sindical tratada nos arts. 578 a 610 da CLT tem natureza
juridica tributaria. As mudangas promovidas pela reforma trabalhista (Lei
n°13.467/17) quanto a contribuicao sindical apresenta inconstitucionalida-

de formal e material.

Inconstitucionalidade formal por ndo observar a necessidade de lei com-
plementar para a instituicao, modificacao e extingao de um tributo (art. 146
e 149 da CF/1988), no caso uma contribui¢ao Para fiscal, e por ndo ter sido
acompanhada de seu impacto or¢amentario e financeiro por tratar-se de
proposi¢ao legislativa que implica rentincia de receita (art. 113 do ADCT,
acrescido pela EC n°® 95/2016), considerando que a mesma ajuda a financi-
ar o FAT - Fundo de Amparo ao Trabalhador, por meio da “Conta Especial

Emprego e Salario”.

Inconstitucionalidade material pelo fato de enfraquecer financeiramente
as entidades sindicais quando a mesma “reforma trabalhista” aumentou os
encargos dos sindicatos e, também, por que a Constitui¢do Federal prevé
expressamente tal fonte de financiamento no “in fine” do inciso IV do art.
8° e art. 149 da Constituigdo Federal e por ofender a unicidade sindical e a
representacdo sindical compulsoria da categoria (CF, art. 8°, II e III), vio-
lando a liberdade sindical ao imputar aos associados o custo da atividade
do sindicato. Autorizacio prévia e expressa. Autorizacio em assem-
bleia. Superada a questdo da inconstitucionalidade, a autoriza¢do prévia e
expressa deve ser manifestada coletivamente através de assembleia da enti-
dade sindical convocada para que toda a categoria se manifeste a respei-

to. Atos antisindicais.

O STF — Supremo Tribunal Federal, observando a unicidade sindical e a
extensdo da negociacdo coletiva a toda a categoria, reconhece a constituci-
onalidade da contribuicdo sindical, bem como atesta sua natureza juridica
de tributo (AI 498.686-AgR/SP, Rel. Min. CARLOS VELLOSO - Al
546.617/SP, Rel. Min. JOAQUIM BARBOSA - Al 582.897/MG, Rel.
Min. CEZAR PELUSO — Al 681.379/RS, Rel. Min. ELLEN GRACIE —
Al 833.383/SP, Rel. Min. JOAQUIM BARBOSA — RE 198.092/SP, Rel.
Min. CARLOS VELLOSO — RE 277.654/SP, Rel. Min. NERI DA SIL-
VEIRA - RE 302.221/RJ, Rel. Min. EROS GRAU — RE 302.513-AgR/DF,

Rel. Min. CARLOS VELLOSO — RE 341.200/PR, Rel. Min. CARMEN
LUCIA — RE 496.456-AgR/RS, Rel. Min. CARMEN LUCIA — RE
507.990/MG, Rel. Min. CELSO DE MELO)

DA AUTORIZACAO PREVIA E EXPRESSA

A autorizagdo prévia e expressa para desconto em folha da contribui-
¢ao sindical devera ser extraida em assembleia, considerando-se a obri-
gacdo atribuida ao sindicato de fazer a defesa dos direitos e interesses indi-
viduais e coletivos da categoria e para estabelecer em negociagdo coletiva
condi¢des de trabalho em nome de toda a categoria (CF, art. 8°, [l e VI, ¢/

¢ CLT, art. 611 e Lei 5.584/70, art.14).

A convencdo coletiva de trabalho, como demonstrado, vincula todos os
trabalhadores. E essa € uma questao que nos faz lembrar da peculiar condi-
¢ao dos sindicatos. Nao se trata de meras associagdes privadas destinadas a
tutela dos interesses dos seus filiados. No sistema brasileiro, cabe aos sin-
dicatos a defesa dos interesses de toda a categoria, conforme o estabelecido
pelo art. 8°, I1I, da CF, inclusive para atuar como substituto processual, nos
termos do entendimento consolidado perante o STF (RE 883642), do que
resultou no cancelamento da simula n. 310 do TST, que reduzia a substi-

tuicdo processual a mera representacgao.

E no minimo contraditério entender que todas as clausulas estabelecidas
na negociagdo coletiva possam ser aprovadas de forma coletiva em assem-
bleia convocada pelo sindicato, inclusive as supressoras de direitos, con-
forme instituido pela reforma trabalhista, e, tdo somente o desconto em

folha da contribuicao sindical dependa de autorizagao individual do traba-

lhador.

Dito de outro modo, admitir que os trabalhadores possam em assembleia
deliberar pela reducdo de seus direitos, por vezes com expressdo econdmi-
ca em montante muito superior ao valor de um dia de trabalho, abrangen-
do, inclusive, aqueles que ndo sdo filiados ao sindicato, mas ndo se admitir
que possam deliberar de modo coletivo acerca da contribuicao sindical por
ser paga por todos os representados para o fortalecimento da agdo sindical
se afigura de todo improprio, contraditorio, injusto e discriminatorio. Nao
se pode afastar os efeitos juridicos da assembleia geral do sindicato,

que ¢é soberana.

A autorizacio prévia e expressa para o desconto em folha da contribui-
cao sindical deve ser extraida, portanto, somente em assembleia regular-

mente convocada, pelo sindicato para esse fim.

A manifestacdo coletiva dos interessados acerca da contribuicdo sindical
em assembleia regularmente convocada constitui boa pratica e tende a mi-
nimizar ¢ mesmo impedir possivel acdo patronal de coibir a manifestacao

da vontade individual do trabalhador.

Portanto, a contribuicio sindical detém o carater de tributo, conforme
entendimento do STF, pois se trata justamente de prestagdo pecunidria

compulsoria desvinculada do conceito de sancao por ato ilicito. Seu paga-
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mento decorre tdo somente da condicdo de integrante de determinada catego-
ria econdmica ou profissional e sua finalidade ¢ o sustento e o fomento da
acdo sindical organizada de promocao da melhoria das condi¢des de trabalho
¢ a defesa dos interesses e direitos de todos os representados que compdem a

categoria econdmica e profissional.

Instituida pela CLT, sua cobranga ocorre mediante o recolhimento em guia
especifica emitida pela Caixa Econdmica Federal, observadas as regras esta-
belecidas pelo Ministério do Trabalho e Emprego, e/ ou em nosso si-

te www.sintestmg.org.br MENU - “Contribui¢cdes” — SUB MENU -

“Emissdao de Contribuicao sindical” ou pelo link: http://sintestmg.org.br/plus/

modulos/conteudo/?tac=sinds e recolha o imposto devido ao SINTEST/MG

do ano de 2018 ou nos anos anteriores.

Estaremos promovendo, conforme Art. 606 da CLT, ACOES NA JUSTICA
DO TRABALHO E/ OU NO MINISTERIO PUBLICO DO TRABA-
LHO contra as empresas que ndo recolheram o imposto devido ao SINTES-
T/MG nos tltimos 05 (cinco) anos. Para regularizar a sua situagao ou escla-
recimentos, entre em contato conosco pelo telefone (31) 3213-2279 ou pelo e

-mail: contato@sintestmg.org.br

SINTEST-MG NAO PARA NAS ACOES JUDICIAIS E GANHA OU-
TRA NA JUSTICA DO TRABALHO CONTRA A EMPRESA TENDA
NEGOCIOS IMOBILIARIOS S.A.

INTEST-MG nio para nas agdes judiciais e ganha outra na Justi-
¢a do Trabalho contra a empresa TENDA NEGOCIOS IMOBI-
LIARIOS S.A.

Sintest ajuiza agdo e juiza determina a empresa pagar as contri-
buig¢des sindicais ao sindicato de 2013 a 2017. Mais uma empresa paga ao

nosso Sindicato imposto sindical recolhido erroneamente

O SINDICATO DOS TECNICOS DE SEGURANCA DO TRABALHO DO
ESTADO DE MINAS GERAIS — SINTEST/MG ajuizou reclamacao traba-
Ihista em face & empresa TENDA NEGOCIOS IMOBILIARIOS S.A, expon-

do, em sintese: que ¢ legitimo representante sindical dos trabalhadores vinculados a ré e que

a empresa nao efetuou o pagamento das contribuigdes sindicais de 2013 a 2017.

Em sentenga a Juiza Anaximandra Katia Abreu Oliveira da 25* VARA DO
TRABALHO DE BELO HORIZONTE-MG, em seu despacho, proferiu que

o enquadramento sindical dos empregados rege-se pela atividade preponde-

rante do empregador (caput do artigo 511 da CLT), exceto quanto aqueles
pertencentes as chamadas categorias diferenciadas (§ 3° do artigo 511 da
CLT). A profissdo de técnico em seguranga do trabalho enquadra-se em re-
gulamentagdo especifica, Lei n° 7.410/85, caracterizando-se, assim, categoria
diferenciada. Por conseguinte, conclui-se que a contribui¢do sindical relativa
aos trabalhadores da referida categoria diferenciada deve ser recolhida em
favor do seu sindicato representativo, por for¢a do disposto nos artigos 511,

§§2°€3°, 513 ¢ 579 da CLT.

Continuou quanto a denunciacao a lide, registrou que ndo ¢ aplicavel o insti-
tuto da intervengao de terceiros, haja vista que cabe ao titular do direito de
acdo eleger a parte com quem pretende litigar, delimitando, assim o polo pas-

sivo.

Diante do exposto, a Juiza CONDENOU A EMPRESA TENDA NEGO-
CIOS IMOBILIARIOS S.A, a proceder o recolhimento das contribuicdes
sindicais dos anos de 2013 a 2017.

Obrigou também a empresa a fornecer ao SINTEST/MG a relacao de todos
os seus empregados existentes, na data-base, constando nome, profissao, re-
munerac¢do de cada empregado, CAGED, dos periodos de 2013 a 2017, no
prazo de até 30 dias, contado da intimagao especifica ap6s o transito em jul-
gado da decisdo, sob pena de multa diaria de R$200,00 até o limite de
R$20.000,00 (art. 536, §1°, do CPC c/c art. 769 da CLT), sem prejuizo do

cumprimento da obrigagao principal.

Processo: RTOrd 0010728-26.2017.5.03.0025

SINTEST-MG AJUIZOU MAIS UMA ACAO JUDICIAL CONTRA A
EMPRESA SERIS SERVICOS TECNICOS INDUSTRIAIS LTDA E
OBTEVE NA JUSTICA DO TRABALHO OUTRA VITORIA.

INTEST-MG ajuizou mais uma acao judicial contra a empresa
SERIS SERVICOS TECNICOS INDUSTRIAIS LTDA e obteve

na Justica do Trabalho outra vitdria.

Sintest ajuiza agdo e juiz determina a empresa pagar as contri-

bui¢des sindicais ao sindicato de 2013 a 2017.

SINDICATO DOS TECNICOS DE SEGURANCA DO TRABALHO DO
ESTADO DE MINAS GERALIS - SINTEST-MG ajuizou agao de cobranca
sindical contra a empresa SERIS SERVICOS TECNICOS INDUSTRIAIS

LTDA, alegando, em suma, que a ré ndo realizou os recolhimentos sindicais
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relativos aos anos de 2013 a 2017.

Em audiéncia inicial realizada no dia 19.07.2017, presentes as partes e recu-
sada a conciliacdo, a empresa apresentou defesa, argiiindo preliminarmente

ilegitimidade ativa e rebatendo o mérito e juntando documentos. Em audién-
cia de instrugdo realizada no dia 19.02.2018, sem provas orais, encerrou-se a

instrugdo processual.

A empresa SERIS LTDA, contestou dizendo que o SINTEST/MG nao tinha
o direito de receber as contribuigdes sindicais dos técnicos de seguranca do

trabalho, ndo reconhecendo o sindicato da categoria.

O SINTEST/MG apresentou documentos aos autos afirmando a constituicao
valida da entidade sindical perante o Ministério do Trabalho e Emprego.
Dessa forma, o juiz sustentou incontroversa a legitimidade do sindicato au-
tor para a cobranca das contribui¢des sindicais de 2013 a 2017 de seus em-
pregados, técnicos em seguranca do trabalho e restou evidenciado que nao
existem irregularidade no registro do sindicato que o impega de receber as

contribui¢des sindicais.

Como consequéncia, o Juiz da 27* VARA DO TRABALHO DE BELO HO-
RIZONTE , Washington Timoteo Teixeira Neto, CONDENOU a empresa
SERIS SERICOS TECNICOS INDUSTRIAIS LTDA, a proceder o recolhi-

mento das contribui¢des sindicais dos anos de 2013 a 2017.

Processo: RTOrd 0010720-97.2017.5.03.0106

SINTEST-MG GANHA MAIS UMA ACAO JUDICIAL NA JUSTICA
DO TRABALHO CONTRA A CONSTRUTORA ATERPA, TENDO O
SINDICATO PREPONDERANTE — SITICOP NO POLO PASSIVO.

INTEST-MG ganha mais uma a¢ao judicial na Justica do Traba-
lho contra a Construtora ATERPA, tendo o sindicato preponde-

rante — SITICOP no polo passivo.

Mais uma empresa paga ao nosso Sindicato imposto sindical

recolhido erroneamente.

Empresa negligencia, desconta contribuicdo sindical do trabalhador e ndo

repassa ao Sindicato.

Sintest ajuiza acdo e juiz intima empresa a pagar as contribui¢des sindicais

ao Sindicato de 2013 a 2016.

Ao 1° dia do més de junho de 2018, o MM. Juiz do Trabalho, ANDRE
BARBIERI AIDAR, da 21* VARA DO TRABALHO DE BELO HORI-
ZONTE proferiu, na A¢ao de Cobrancga Sindical ajuizada por SINDICATO
DOS TECNICOS DE SEGURANCA DO TRABALHO DO ESTADO DE
MINAS GERAIS — SINTEST/MG em face de CONSTRUTORA ATERPA.

A sentenca que trata-se de acdo de cobranga sindical de competéncias de
2013 a 2017. Foi determinada a inclusao do SINDICATO DOS TRABA-
LHADORES NAS INDUSTRIAS DA CONSTRUCAO PESADA DE MI-
NAS GERAIS — SITICOP no polo passivo, que apresentou defesa.

De acordo com o juiz, a fungdo de técnico em seguranga do trabalho se en-
quadra em categoria diferenciada tanto por possuir legislagdo propria que
rege a profissdo (Lei 7.410/1985), bem como por ser considerada categoria

diferenciada no quadro anexo do artigo 577 da CLT.
Neste sentido a jurisprudéncia do TST:

"RECURSO DE REVISTA. ENQUADRAMENTO SINDICAL. CATEGO-
RIA DIFERENCIADA. ATIVIDADE DE TECNICO EM SEGURANCA
DO TRABALHO. CONTRIBUICOES SINDICAIS. O recolhimento da con-
tribui¢ao sindical dos empregados pertencentes a categoria diferenciada deve
ser feito em favor do sindicato representativo da respectiva categoria, inde-
pendentemente do fato de a empresa empregadora estar representada ou nao
em norma coletiva pelo 6rgao de classe do trabalhador, ante os termos dos
arts. 511, § 3.°, 513 ¢ 579 da CLT. Precedentes. Recurso de revista conheci-
do e ndo provido." (RR - 1016-36.2013.5.04.0021, Relatora Ministra: Delai-
de Miranda Arantes Data de Julgamento: 09/11/2016, 2* Turma, Data de Pu-
blicacdo: DEJT 18/11/2016)”.

Isto posto, o referido juiz afastou a preliminar de nulidade de citagdo e jul-
gou PROCEDENTES os pedidos feitos pelo SINTEST/MG e condenou a
CONSTRUTORA ATERPA a pagar as contribui¢des sindicais urbanas das
competéncias de 2013 a 2016 atualizadas de acordo aos critérios previstos
na Lei n° 8022/90 e os honorérios advocaticios no importe de 15% da conde-

nacdo, com fundamento na Stimula n° 219, item III, do TST.
Processo: RTOrd 0010693-78.2017.5.03.0021

Nota do SINTEST/MG: Hoje, no Sindicato dos Técnicos de Seguranga do
Trabalho de Minas Gerais — SINTEST-MG, as contribuigdes mensais soma-
das a contribui¢do sindical sdo utilizadas para a manutengdo da entidade
(pagamento de seus empregados (as), aluguel do imovel, Juridico e toda es-
trutura necessaria em prol da luta pela categoria no ambito estadual. Impor-
tante destacar que do valor referente ao imposto, somente 60% ¢ destinado
ao Sindicato, conforme detalhado abaixo: a) 60% para o sindicato; b) 15%
para a FENATEST; ¢) 5% para confederacdo - CNTC; e d) 10% para a cen-
tral sindical CSB e e) 10% para Conta Especial Emprego e Salario e Salario

do Governo Federal - MTE.



SINDICATO DOS TECNICOS DE SEGURANGA DO TRABALHO DO ESTADO DE MINAS GERAIS -SINTEST/MG

EXPEDIENTE / DIRETORIA GESTAO 2016-2020

PRESIDENTE:
CLAUDIO FERREIRA DOS SANTOS

SECRETARIO GERAL:
LEDA FERREIRA DOS SANTOS

lo TESOUREIRO: GERALDO MAURILIO DOS SANTOS
20 TESOUREIRO: PEDRO JUNIO LEAL

lo SECRETARIO: RIVINA CABRAL DE MELO

20 SECRETARIO: PAULA MARCIA ALVES MENDES

DIRETORES

MARCIAL PINTO CRUZ
ADELIA CAROLINA FELICIO BENTO MARCOLINO

ROBERSON FELIX PEREIRA
JOAO CARLOS GONCALVES

ERNANI LUIZ NAMIZAKI DEZAN
LUCIANO SANTOS RODRIGUES
TIAGO JUNIO DA SILVA

CONSELHO FISCAL
DEODORO ALMEIDA FILHO

VITORINO MOREIRA DOS SANTOS
GIORDANO RAIMUNDO DA SILVA
EMIR SILVA COSTA

CLAYTON NASCIMENTO DE MORAES
DAVIDSON DE LIMA

REPRESENTANTES REGIONAIS
LENIZE DIAS DE OLIVEIRA

LUIZ CARLOS BISPO
ADELSON DE ALMEIDA NOGUEIRA

VANILSON GOMES DE OLIVEIRA
RAIMUNDO APARECIDO DA SILVA
EUSTAQUIO DO NASCIMENTO AMORIM
ANTONIO JOSE CORDEIRO FRANKLIN
RENATO DE OLIVEIRA CUNHA
MARLON GOUVEIA COIMBRA
VANDERLEI TOLEDO

ELIAS OTACILIO BISPO

DELEGADOS REPRESENTANTES JUNTO A FENATEST
CLEVER PEREIRA SANTIAGO

EDNA RIBEIRO FRANCA

TANIA MARIA DE ASSIS MACHADO

LUCIANO SANTOS RODRIGUES

BOLETIM N° 35
JORNALISTA RESPONSAVEL: NAIANE ALMEIDA 14.706 JP
REDACAO: NAIANE ALMEIDA




