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POR UNANIMIDADE, TSTS DE MINAS VOTAM EM 

FAVOR DA CONTRIBUIÇÃO SINDICAL 

F 
oi realizada no mês de outubro, 27.10.2017, AGE da categoria 

que contou com a presença  maciça de Técnicos de Segurança 

do Trabalho na sede e nas subsedes regionais do Sintest-MG. 

Sobre os itens pautados no edital convocatório, os participantes 

ouviram esclarecimentos do presidente do 

Sintest - MG e dos demais dirigentes regi-

onais e votaram por unanimidade em favor 

das contribuições sindicais e sociais à enti-

dade, a serem pagas por todos os integran-

tes da categoria, filiados ou não, e autori-

zaram  a diretoria do Sindicato a firmarem 

ACT e CCT com as  entidades patronais, 

com ou sem mediador,  e na sua inviabili-

dade, concederam poderes à mesma para 

que seja ajuizado dissídio Coletivo perante 

o TRT. 

Além disso, durante a fase deliberativa, os 

TSTs referendaram, por unanimidade, que 

o Sindicato elaborasse, discutisse, bem 

como aprovasse as pautas de reivindica-

ções da categoria, a serem remetidas às diversas entidades patronais e/ou em-

presas, visando à celebração de Acordo ou Convenção Coletiva de Trabalho, 

relativas às datas-base de 2017/2018. 

Sob contexto jurídico, a nova Lei não atentou  para os limites  da Constitui-

ção, tendo em vista o trâmite  adotado para sua aprovação, que sequer foi am-

plamente debatida com diversos setores. Com isso, tal aprovação, culminou 

em muitos artigos inconstitucionais, já apontado por diversos juristas e pela 

Associação Nacional dos Juristas Trabalhistas. Já tramitam, inclusive, vários 

processos no STF- Supremo Tribunal Federal visando declarar inconstitucio-

nalidade nos artigos da reforma. 

O ponto crucial da reforma é negociado sobre o legislado. Trocando em miú-

dos, quer dizer que as convenções coletivas e acordos coletivos, que tem obri-

gatoriamente a participação dos Sindicatos, terão força de Lei. Na mesma es-

teira, a constituição prevê que as Leis não podem prejudicar  o ato jurídico 

perfeito, que é o caso dos Acordos e das Convenções. 

Divulgada de maneira errônea pela mídia, 

as contribuições sindicais não foram extin-

tas. A mudança de que trata a Lei é refere-

se a autorização para o desconto das mes-

mas, situação que o nosso Sindicato fez 

cumprir em Assembleia, nas convenções e 

nos acordos,  permanecendo a obrigatorie-

dade do desconto e o recolhimento das con-

tribuições, nos termos  dos art. 547 e 579 

da Lei da Reforma  e art. 8º , IV da CF, 

além da Convenção 87 da OIT. 

A Diretoria do Sindicato reconhece o alto 

engajamento político dos sindicalizados  ao 

votarem por unanimidade em favor da con-

tribuição sindical. 

Estudos acadêmicos, como das  das Ciências Políticas por exemplo,  corrobo-

ram a importância de participação política para que o cidadão possa usufruir, 

em sua plenitude, do estado de cidadania e ter efetividade na garantia de seus 

direitos, notadamente os trabalhistas, considerando-se que no contexto histó-

rico de desigualdade no Brasil, a cidadania plena (liberdade, participação e 

igualdade para todos), não se concretizou, em sua totalidade em nosso país. 

Nossos direitos políticos – que garantem a nossa participação no governo da 

sociedade – precedeu a outros direitos. 

 Dessa forma, somente a participação política propiciará a ampliação de for-

ças no processo de negociação coletiva com a patronal e as esferas públicas 

do Estado, tornando-os receptivos aos impulsos participativos, principalmen-

te, nesse momento histórico de precarização e reformulação das relações de 

trabalho no processo de construção dos Direitos. 
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JANEIROJANEIRO  

N 
o dia 14 de janeiro de 2017, o presidente do Sindicato dos 

Técnicos de Segurança do Trabalho de Minas Gerais – 

Sintest MG -, Cláudio Ferreira, convoca a primeira reuni-

ão do ano com a diretoria do sindicato para debater sobre 

o planejamento estratégico de atuação em 2017. O encontro acontece na 

sede do SINTEST-MG. Na ocasião, são discutidas diversas mudanças e 

novas implementações do Sindicato, entre elas, a reorganização das secre-

tarias do sindicato, as reuniões mensais e fixas da diretoria todo primeiro 

sábado do mês e a apresentação do planejamento estratégico de atividades 

do SINTEST-MG.  

N 
o dia do aposentado, centenas de trabalhadores protestam 

pelas ruas de Belo Horizonte contra a reforma da Previ-

dência Social. O movimento do dia 24 de janeiro é orga-

nizado pela Frente Parlamentar e Popular Mineira em De-

fesa da Previdência Social, na qual a CSB é representada pelo Sindicato 

dos Servidores do Ipsemg (Sisipsemg) e pelo Sindicato dos Técnicos de 

Segurança do Trabalho do Estado de Minas Gerais (SINTEST/MG). 

AÇÕES SINTESTAÇÕES SINTESTAÇÕES SINTEST---MG 2017MG 2017MG 2017   

 

FEVEREIROFEVEREIROFEVEREIRO   

C 
om o objetivo de alinhar as informações e apresentar o pla-

nejamento de atividades da Associação Brasileira dos Técni-

cos de Segurança do Trabalho (ABRATEST) de 2017, 

o presidente da Associação, Cláudio Ferreira, convoca, du-

rante uma reunião na sede do Sindicato, a diretoria executiva pa-

ra participar da primeira reunião de ações e estratégias do ano, entre os di-

as 10 e 11 de fevereiro, na sede da Federação dos Trabalhadores Cristãos 

(FTC), em Santa Luzia, Região Metropolitana de Belo Horizonte. 

 

N 
o dia 12 de fevereiro, o presidente do SINTEST-MG e da 

ABRATEST, Cláudio Ferreira, reúne todos os represen-

tantes regionais do sindicato e da associação na sede da 

Federação dos Trabalhadores Cristãos (FTC), em Santa 

Luzia, Minas Gerais, para o 4˚ Encontro Regional do SINTEST-MG.  Na 

reunião, são apresentados o planejamento de ações e atualização das ativi-

dades e serviços que as subsedes deverão exercer nas regiões em que atu-

am.  

Segundo Cláudio, uma das propostas é investir em projetos de leis que be-

neficiem a categoria. “Dentre as ações abordadas estão a possibilidade dos 

técnicos de segurança do trabalho realizarem laudos periciais, a alteração 

da grade curricular junto ao Ministério da Educação (MEC) e a cobrança 

do fim dos usos de nomenclaturas como auxiliar de segurança, técnico de 

segurança júnior, dentre outros que estão precarizando o trabalho dos téc-

nicos de segurança do trabalho, bem como reduzindo os seus salários” ex-

plica.  
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MARÇOMARÇOMARÇO   

D 
esde o dia 5 de março de 2017, estudantes e profissionais 

associados ao Sindicato dos Técnicos de Segurança do 

Trabalho de Minas Gerais – SINTEST/MG contam com 

uma nova ferramenta na busca pela recolocação no merca-

do de trabalho. O Sindicato tem divulgado oportunidades de trabalho e es-

tágio em todo o Estado por todos os técnicos associados.  

 

S 
indicato dos Técnicos de Segurança do Trabalho de Minas Ge-

rais (SINTEST-MG), em parceria com a ATP Consulting, em-

presa especializada em cursos profissionais e consultorias para 

companhias e estudantes, selam parceria para promoção de di-

versos cursos de capacitação com a finalidade de atualizar os profissionais 

e prepará-los para o mercado de trabalho.  

 

P 
residente do SINTEST-MG, Cláudio Ferreira, esteve em Go-

vernador Valadares, interior de Minas Gerais, para reorganizar 

a subsede do Vale do Rio Doce. Durante a visita, o represen-

tante do SINTEST-MG que também é da ABRATEST conclui 

no cartório civil de pessoas jurídicas os tramites legais para regularizar o 

registro da diretoria da Associação Brasileira dos Técnicos de Segurança 

do Trabalho. 

 

S 
indicato dos Técnicos de Segurança do Trabalho de Minas Ge-

rais – Sintest-MG, por meio de seu presidente, Cláudio Ferrei-

ra, participa da reunião de apresentação da nova Diretoria Exe-

cutiva da Cemig, no dia 09 de março de 2017, no auditório da 

sede da estatal. Diante da presença de outras instituições sindicais, a empre-

sa aborda temas relevantes sobre a Companhia. Na reunião, o presidente 

da Cemig, Bernardo Salomão, comunica aos sindicatos os novos integran-

tes e Cláudio cobra uma definição do cronograma e plano de ações admi-

nistrativas, pleiteadas durante as negociações do ACT 2016, além da conti-

nuidade das questões de segurança do trabalho que estão sendo tratadas 

desde 2015, intitulada "PACTO DE SEGURANÇA" que foi desenvolvida 

com os sindicato e a Cemig. 

 

O 
 SINTEST-MG esteve no fim do mês de março, em Alfe-

nas, interior de Minas Gerais, para finalizar os detalhes para 

a criação de uma regional do Sindicato na cidade. A ação 

faz parte do planejamento estratégico do sindicato para ex-

pandir a sua força e presença nas regiões do Estado. Durante o encontro, 

também estão presentes o técnico de segurança do trabalho, Mailson Porci-

ane, responsável pela futura subsede do Sindicato na região. Além disso, o 

diretor da Regional Sul de MG, Poços de Caldas, Tiago Silva e diversos 

outros técnicos de segurança do trabalho dos segmentos de transportes, co-

mércio e hospitais também marcam presença no encontro. 

S 
indicato não para.  Em fevereiro, o presidente do Sindicato dos 

Técnicos de Segurança do Trabalho de Minas Gerais (Sintest 

MG), Cláudio Ferreira,  assina Acordo Coletivo de Traba-

lho com a GASMIG com vigência entre 1º de dezembro de 

2016 e 30 de novembro de 2017 e data-base da categoria em 01º de dezem-

bro.  

 

A 
inda no mês de fevereiro, o presidente do Sindicato dos 

Técnicos de Segurança do Trabalho de Minas Gerais 

(SINTEST-MG), Cláudio Ferreira,  firma o Acordo Coleti-

vo de Trabalho com a CEMIG 2016/2017.   

N 
o mês de abril, o presidente do Sindicato dos Técnicos 

de Segurança do Trabalho de Minas Gerais Sintest MG), 

Cláudio Ferreira, assina a Convenção Coletiva de Traba-

lho com o FIEMG Indústria de Cerveja e Bebidas em 

geral e Indústria de Laticínios e produtos derivados.   

ABRILABRILABRIL   
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N 
o dia 11 de abril, é lançada a Campanha Nacional de Pre-

venção de Acidentes de Trabalho (Canpat), esta faz parte 

do movimento Abril Verde, realizada em parceria com o 

Ministério do Trabalho. Para este ano, o tema "Acidentes 

de Trabalho – Conhecer para Prevenir" revela o quão primordial é conhecer 

e analisar os dados referentes a acidentes de trabalho para que seja possível 

descortinar as principais causas, relação com o tipo de ocupação e os gru-

pos de trabalhadores mais vulneráveis, contribuindo para a adoção de polí-

ticas de prevenção.   Nossa Associação presente no evento de lançamento, 

representada por seu presidente Cláudio Ferreira dos Santos.  

 

E 
m abril, é firmada a Convenção Coletiva 2016-2017 entre o 

Sindicato dos Técnicos de Segurança do Trabalho do Estado 

de Minas Gerais e o Sindicato da Indústria da Construção Ci-

vil no Estado de Minas Gerais - SINDUSCON.Segundo 

Cláudio, presidente do SINTEST-MG, a convenção é assinada com certo 

atraso (data-base é em novembro) devido ao ingresso de dissídio da catego-

ria preponderante. "O Sinduscon preferiu negociar conosco após a assinatu-

ra da CCT com o Marreta, atrasando o reajuste dos Técnicos de Segurança 

do Trabalho", explicou. 

 

J 
á no dia 25.4.2017, Sindicato dos Técnicos de Segurança do Tra-

balho  do  Estado de Minas Gerais – SINTEST-MG, durante As-

sembleia Geral Extraordinária–AGE  da categoria, realizada na 

sede do Sindicato e em suas regionais, deliberam pela paralisa-

ção  de suas atividades no dia 28 de Abril de 2017,  em favor da mobiliza-

ção nacional CONTRA as REFORMAS DA PREVIDÊNCIA E TRABA-

LHISTA E A TERCEIRIZAÇÃO.Na oportunidade, são discutidas também 

as propostas apresentadas pela Patronal. É deliberada por ampla maioria 

que nossa Diretoria adotasse medidas que julgassem necessárias durante as 

negociações coletivas, reforçando, inclusive, decisão da última AGE, reali-

zada em setembro de 2016, quando, na ocasião, a categoria conferiu à Dire-

toria liberdade para negociar com a Patronal em defesa dos DIREITOS do 

TST. 

 

O 
rganizado pelo Centro de Estudos e Práticas em Saúde e 

Segurança do Trabalhador (CEPRASST) da UFMG, no dia 

25 de abril, no auditório do Senai, o presidente do SIN-

TEST-MG, Cláudio Ferreira dos Santos, fez-se presente  na 

Conferência “Avaliações de riscos e soluções de compromisso necessá-

rias  à gestão de segurança”, com René Amalberti, quando, na oportunida-

de, René descortina  sobre seu livro "Gestão da Segurança: teorias e práti-

cas sobre as decisões e soluções de compromisso necessárias", recentemen-

te traduzido para o português. 

René é médico e ergonomista francês do Instituto por uma cultura de Se-

gurança Industrial (ICSI), Toulouse – França, e, durante sua trajetória 

profissional, especializou-se em segurança no setor aeronáutico e hospita-

lar. 

 

R 
equerida pelo deputado Celinho do Sinttrocel (PCdo B)  e 

Rogério (PT) , diversas entidades sindicais, entre elas o Sin-

test-MG, estiveram presentes na tarde  do dia 27.4.2017, na 

audiência pública da Comissão do Trabalho, da Previdência 

e da Assistência Social da Assembleia Legislativa de Minas Gerais – 

ALMG, com objetivo debater a proposta de reforma da previdência em tra-

mitação no Congresso Nacional.Segundo diversos parlamentares as refor-

mas só interessam ao mercado financeiro em detrimento de Direitos dos 

Trabalhadores.  
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S 
ob forte chuva e sem cessar, no dia 28 de abril, dirigentes do 

SINTEST-MG concentram-se na Praça Sete em protesto às Re-

formas Trabalhista e Previdenciária e à Terceirização. De for-

ma pacífica e ordeira, mais de 100 mil manifestantes entoam 

coro contra os retrocessos e  ataques aos direitos dos trabalhadores brasilei-

ros, propostos pelo Governo Federal. Durante a madrugada do mesmo dia, 

interdições em rodovias do Estado, realizadas pelo Movimento dos Atingi-

dos por Barragens (MAB), MST, trabalhadoras e trabalhadores, paralisa-

ções de serviços em estações de trens e garagens de ônibus e bloqueios nas 

portarias de fábricas. 

As manifestações e atos públicos se estendem por todo território nacional, 

unindo centrais sindicais, movimentos sociais, populares, estudantis e as 

igrejas. 

 

S 
INTEST - MG, por meio de seu presidente, participa no dia 28 

de abril de uma das atividades da IV SEMANA MUNICIPAL 

DE PREVENÇÃO DE ACIDENTES DO TRABALHO - 

SEMPAT 2017, em Muriaé. A ação do dia 28 integra O MOVI-

MENTO ABRIL VERDE - AÇÃO ABRIL VERDE -, convocando-nos 

para uma profunda reflexão acerca do Dia Mundial em Memórias das 

Vítimas de Acidentes do Trabalho.Durante o ensejo, presidente compõe a 

mesa e discorreu sobre a "Comissão Tripartite Permanente Paritária das 

Normas de Seguranca do Trabalho - CTPP e as Reformas Trabalhista, 

Previdenciária e a terceirização" . 

N 
o dia 3 de maio, o Presidente do SINTEST-MG esteve AO 

VIVO para uma entrevista  no MGTV, segunda edição, 

sobre o uso indispensável do Equipamento Individual de 

Segurança - EPI. 

S 
ob ameaça de aprovação da Reforma da Previdência, o cerne da 

discussão da sociedade brasileira é como poupar aposentadoria 

para o futuro.  Por esse motivo, no dia 5 de maio, a ABRA-

TEST e o SINTEST-MG participam de uma rodada de discus-

sões com o presidente e o diretor Financeiro da OABPrev-MG, respectiva-

mente, Dr. Armando Bello e Dr. Guilherme Vilela de Paula,  quando na 

oportunidade é apresentado aos presentes o sistema de gestão de previdên-

cia privada (fundos de pensão) da Instituição. Estiveram Presentes na reuni-

ão: Cláudio Ferreira Santos, presidente da ABRATEST e SINTEST-MG; 

Gilmar Pereira, vice-presidente do SINTEST/MG; Dr. Wanderley Toledo, 

especialista em previdência privada da FORLUZ; Clever Santiago, vice-

presidente da ABRATEST, ex-Mongeral e OABPrev-MG; e nossos juris-

tas, Dr. Guilherme e Leda Santos.  

 

J 
á no dia 9 de maio, o juiz Titular da Vara de Trabalho decide favo-

ravelmente pela  cobrança retroativa aos cinco anos ao nosso Sin-

dicato.  Isso porque, o SINTEST- MG tinha ajuizado ação de co-

brança de contribuição sindical proveniente da PROGEM - PRO-

JETOS GERENCIAMENTO E ENGENHARIA S.A., após a empresa reco-

lher contribuições sindicais dos anos de 2012 a 2016 relativas aos emprega-

dos Técnicos de Segurança do trabalho  e não repassar ao nosso Sindicato. 

Mesmo com a alegação que o Ministério do Trabalho e Emprego - MTE 

não expediu certidão de dívida e que o SINTEST não teria  notificado à em-

presa do débito, o argumento da PROGEM caiu por terra  quando Juiz en-

tendeu, por meio das atas de mediação realizadas junto ao MTE, entre o 

Sindicato e a Empresa,  de que o Sindicato autor é o legítimo representante 

do Técnicos  de Segurança do Trabalho. 

MAIOMAIOMAIO   
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N 
o 

dia 12 de maio, o 

presidente do 

SINTEST – MG, 

Cláudio Ferreira, reúne-se com os Técnicos de Segurança do Trabalho, em 

Teófilo Otoni, debatendo assuntos inerentes à profissão, bem como defi-

nindo os últimos detalhes referentes à inauguração da subsede regional do 

Vale do Jequitinhonha e Mucuri. A reunião conta com a presença do repre-

sentante do SINTEST/MG, do Vale do Rio Doce, Carlos Deodoro de Go-

vernador Valadares. 

E 
m 22/05, 

o Escritó-

rio Regi-

onal MG 

do DIEESE realiza o 

debate Reforma traba-

lhista: Modernização 

ou desproteção do trabalho? O tema é apresentado pelo técnico Frederico 

Melo, da Subseção da CUT-MG. O evento reúne 53 pessoas, no auditório 

do Sindicato dos Empregados no Comércio de Belo Horizonte e Região 

Metropolitana, em Belo Horizonte. Participa da mesa o 1º Secretário de 

Segurança do Trabalho da CSB e presidente do SINTEST/MG, Cláudio 

Ferreira  Santos. 

C 
om objetivo de estabelecer intercâmbio de conhecimentos 

entre os Técnicos de Segurança do Trabalho e demais profis-

sionais, o SINTEST-MG, em parceria com Instituto Fede-

ral  Norte de Minas Gerais  - Campus Montes Claros -

IFNMG, realiza, no dia 20 de maio, o 1º Congresso  dos Técnico de Segu-

rança do Norte de Minas. Além de conferencistas de renome, altamente 

respeitados na área, como o advogado previdenciário, Dr. Luan José Silva 

Oliveira, e o gerente de Vendas da 3M do Brasil, Jhonny Foster, o encontro 

contou com a presença dos renomados diretor adjunto do Sindicato do Co-

mércio Varejista de Derivados do Petróleo do Estado de Minas Gerais- Mi-

naspetro, Gildeon Gonçalves Durães, e o presidente da Associação Mineira 

de Engenharia de Segurança – AMES/MG, João José Magalhães Soares, 

ambos também palestrantes do evento. 

 Cerca de 300 pessoas participaram do evento, debatendo assuntos primor-

diais à formação dos Técnicos de Segurança do Trabalho, discorrendo so-

bre os caminhos para a formação e requalificação dos profissionais. 

 

N 
o dia 29, CBS-MG e SINTEST-MG, representadas pela 

diretora Leda Santos, assim como outros Sindicatos e 

Centrais Sindicais, comparecem à sede da UGT-MG para 

criação de uma rede de assistência e proteção ao aposenta-

do mineiro, Carlos Geovani Cirilo, vítima de bala de fogo durante a mani-

festação “Ocupa Brasília”, ocorrida no dia 24 de maio. 

Em protesto às reformas do governo Temer, nosso companheiro Geovani, 

como ele é carinhosamente conhecido, é baleado no maxilar. Ele é aposen-

tado do Hospital João XXIII, de Belo Horizonte, e da coordenação dos 

aposentados da Associação Sindical dos Trabalhadores em Hospitais 

(ASTHEMG). 
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N 
o dia 26 de maio, a diretoria do SINTEST-MG é informa-

da que Técnicos de Segurança do Trabalho - TSTs teriam 

sido pressionados por empresários (estes com receio de 

uma criação de um Sindicato na Região de Arcos) a não 

comparecerem ao Encontro Regional. Inclusive, organizadores do evento 

teriam sofrido retaliações de empresas durante processo de organização do 

Evento e decidiram tornar pública essa situação. 

Nossa Constituição Federal também preceitua o DIREITO à livre or-

ganização sindical e greve. Pressões do empresariado dessa região e 

embargos à organização de nossa categoria não alcançarão o intento 

de impedir a regulamentação do Sindicato na Região de Arcos. 

Por essa razão, SINTEST-MG adota devidas providências para imediata 

criação de sua subsede, principalmente, neste contexto, em que  para nós 

ficou clara a tentativa do empresariado em ceifar os Direitos desses Traba-

lhadores! 

 

J 
á no dia 31/5/2017, SINTEST-MG, representado pelo presidente e 

a secretária-geral, respectivamente, Cláudio Ferreira e Leda San-

tos, reúne-se com a Superintendência Regional do Trabalho e Em-

prego em Minas Gerais (SRTE/MG), para discutirem ações para 

apuração de denúncias de irregularidades relativa às empresas que descum-

prem Legislação Trabalhista na região metropolitana de Belo Horizonte e 

no interior de Minas. 

As ações do Sindicato também são o cerne da discussão durante a reunião 

por meio da apresentação de dados estatísticos apresentados pelo Sindicato 

à Superintendência, com 400 denúncias apuradas no ano de 2016. 

O Superintendente do SRTE/MG João Carlos Gontijo de Amorim se com-

promete, dentro do planejamento estratégico do Ministério do Trabalho e 

Emprego - MTE, encaminhar as denúncias aos Auditores Fiscais das Fisca-

lizações de Segurança. Já o chefe da Seção de Segurança e Saúde no Tra-

balho da SRT-MG, Marcos Henrique da Silva Júnior, que também se fez 

presente na reunião, defende o estreitamento do relacionamento do SIN-

TEST com a Superintendência Regional do Trabalho no combate às essas 

irregularidades, uma vez que o Ministério do Trabalho atravessa o momen-

to de desmonte progressivo em face da Crise do Estado Brasileiro. 

D 
ebater mudanças afetas às dimensões objetiva e subjeti-

va  do trabalho, em face das ameaças ao Direito Traba-

lhista e Previdenciário, a Delegacia Sindical do Sindicato 

Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho em Minas Ge-

rais (SINAIT/DS-MG) promoveu o Seminário intitulado “Reformas Traba-

lhista e Previdenciária”, nos dias 6 e 7 de junho, no Centro de Convenções 

Dom Helder, localizado na região central da capital mineira.  

O presidente do SINTEST-MG e também do secretário da Central dos Sin-

dicatos Brasileiros (CSB), Cláudio Ferreira, além de Beatriz Cerqueira, pre-

sidente da Central Única dos Trabalhadores de Minas Gerais (CUT-MG), 

Gilberto Gomes, coordenador da Central Sindical e Popular (CSP-

Conlutas), Alessandra Parreiras, chefe da seção de Relações do Trabalho da 

Superintendência Regional do Trabalho e Emprego de Minas Gerais 

(SRTE/MG) e Helen Hazan, vice-presidente da Associação Mineira dos 

Advogados Trabalhistas (AMAT) se debruçam sobre  os temas imposto 

sindical, negociado sobre legislado e também discutiram acerca da terceiri-

zação.  Participam também do evento os diretores da ABRATEST, Mario 

Cerqueira, Clever Santiago e  Adelso Nogueira. Cobertura completa dos 

dois dias no site do Sinait! 

 

N 
o mês de junho foi firmada a Convenção Coletiva 2016-

2017 entre o Sindicato dos Técnicos de Segurança do Tra-

balho do Estado de Minas Gerais e a Federação do Comér-

cio de Bens, Serviços e Serviços do Estado de Minas Ge-

rais – Fecomércio /MG.  

JUNHOJUNHOJUNHO   
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C 
SB e SINTEST-MG entoam coro com os demais manifestan-

tes (entre elas centrais sindicais, políticos e artistas minei-

ros), no dia 16 de junho, no ato pelas Diretas Já, em Belo 

Horizonte.  Na ocasião, a população, indignada com retro-

cesso social e político no país, protesta pela saída do presidente Michel Te-

mer (PMDB) da Presidência da República e cobram nova eleição presiden-

cial por meio de eleição direta. O presidenciável Ciro Gomes (PDT), depu-

tado estadual Geraldo Pimenta do PC do B, e os deputados federal e estadu-

al, respectivamente, Reginaldo Lopes e Marília Campos do PT, além do 

deputado André Quintão, participam do ato no Centro da capital. O ex-

ministro José Eduardo Cardozo também sobe no palanque. Segundo os or-

ganizadores, 40 mil pessoas nas ruas. 

 

N 
o dia 21 de junho, no Ministério do Trabalho e Emprego, 

em Brasília, presidente da ABRATEST, Cláudio Ferreira, 

está presente para uma reunião da comissão da FENA-

TEST com a equipe técnica do Ministério do Trabalho e 

Emprego. Em pauta, a proposta e o parecer técnico e jurídico para inserção 

da categoria dos TSTs no projeto de criação do conselho  dos Técnicos de 

Segurança do Trabalho. Próxima etapa, convencer o Ministério do Traba-

lho em exercício pela incorporação desta demanda e transpor os impedi-

mentos internos do próprio MTE, Ministério do Planejamento e Casa Civil. 

  

A 
 89ª. reunião da Comissão Tripartite Paritária  Permanente 

(CTPP) realizada nos dias 20 e 21 junho, na Secretaria de 

Inspeção do Trabalho,  do Departamento de Segurança e 

Saúde no Trabalho (SIT/DSST), em Brasília, debate pautas 

voltadas ao GTT da Limpeza Urbana, Anexo 3 da NR-15, informes sobre 

normas regulamentadoras, em especial a NR-12 NR-16 e NR-24, além de 

alterações nas normas NR-04, NR-12, NR-22, NR-30, NR-34 e NR-36. 

Também entram na pauta de discussão a Campanha Nacional de Prevenção 

de Acidentes (Canpat), Convenção 187 da OIT, NR-31 e NHO sobre ilumi-

nância. 

 

J 
á no dia 22, reunião com sindicalistas para resgate de denúncias e 

acontecimentos envolvendo lideranças Sindicais no período entre 

1946 e 1988, visando incluir os fatos no relatório da comissão da 

verdade 

em Minas Gerais, 

na Casa do Jorna-

lista em Belo Hori-

zonte. Presentes 

Cláudio Ferreira da 

CSB / ABRATEST 

que foi um dos es-

colhidos para com-

por a comissão de MG e o vice-presidente do SINTEST/MG, Gilmar Perei-

ra. 

N 
o dia 5 de julho, presidente da ABRATEST e SINTEST, 

Cláudio Ferreira, reúne-se com técnicos da FUNDACEN-

TRO para  a segunda reunião tratativa de elaboração da 

nova Norma de Higiene Ocupacional (NHO) de iluminação 

de ambientes de trabalho na sede da Fundacentro, em São Paulo – SP. Pos-

teriormente reúne-se com o presidente da instituição Paulo Arsego, junta-

mente com seu assessor e diretor técnico, respectivamente, Washington 

Maradora e Robson Spinelli.No ensejo,  o presidente solicita à Fundação 

pedido de assinatura do protocolo de intenções entre a FUNDACENTRO 

com a ABRATEST e o SINTEST/MG para um projeto piloto de capacita-

ção de técnicos de segurança do trabalho em âmbito estadual (por meio da 

parceria SINTEST-MG e Fundacentro) e no âmbito federal (Abratest X 

Fundacentro). 

JULHOJULHOJULHO   
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N 
o dia 14 de julho,  o SINTEST-MG, representado por seu 

presidente, Cláudio Ferreira, esteve em  Uberlândia para o 

acompanhamento de atividades da subsede do Sindicato, 

quando, na oportunidade,  é recebido pelo diretor-

representante da subsede, Cláudio Fernando,  e pelo técnico de segurança 

do Trabalho – TST da CEMIG, Marcos Alciedes, além, é claro, de outros 

colegas  TSTs.Na ocasião, nosso presidente participa de sete mediações 

com dez empresas na Superintendência Regional do Trabalho e Emprego – 

SRTE da região, das quais foram agendadas  mediações para as empresas 

regularizarem suas situações perante o SINTEST-MG com mediação do 

Ministério do Trabalho.  

 

E 
m Julho, foram firmadas as: Convenção Coletiva 2017 entre 

o Sindicato dos Técnicos de Segurança do Trabalho do Esta-

do de Minas Gerais e o Sindicato das Empresas de Segurança 

e Vigilância do Estado de Minas Gerais; Convenção Coletiva 

2017 entre o Sindicato dos Técnicos de Segurança do Trabalho do Estado 

de Minas Gerais e o SEAC - Sindicato das Empresas de Asseio Conserva-

ção do Estado de Minas Gerais e Convenção Coletiva  2017 entre o Sindi-

cato dos Técnicos de Segurança do Trabalho do Estado de Minas Gerais e o 

Sindicato das Empresas  de Coleta, Limpeza e Industrialização do Lixo de 

Minas Gerais. 

 

N 
a tarde do dia 31 de julho,  o SINTEST – MG, representa-

do as categorias  diferenciadas, por  meio de  seu presiden-

te, Cláudio Ferreira, entrega à Federação das Indústrias do 

Estado de Minas Gerais - FIEMG, juntamente com  os 

companheiros metalúrgicos, a pauta de reivindicações unificada da campa-

nha salarial 2017, que conta também com a presença  das centrais CSB, 

CTB, CUT, com apoio da Força Sindical. Horas antes da reunião, sindica-

listas discursam sobre o momento atual de precarização do mundo do traba-

lho (esse  como também  sendo  uma das grandes ameaças à consolidação 

efetiva da democracia no Brasil)  e da  necessidade de se defender  catego-

ricamente cláusulas na CCT a fim de minimizar as perdas de Direitos Soci-

ais do Trabalhador (essas resultantes da  aprovação da reforma trabalhista). 

Na pauta unificada, nossos dirigentes incluem dispositivo que "disciplina a 

terceirização; além disso, inclusão de parágrafo na cláusula sobre férias que 

mantenha a concessão em 30 dias; inclusão de cláusula de concessão de 

ticket e/ou cesta básica e ampliação para dois anos de vigência das cláusu-

las sociais" (com informações Federação dos Metalúrgicos). 

 

O 
 SINTEST-MG teve pedido de imunidade tributária deferi-

do no dia 24 de julho, após uma ação política consistente e 

coordenada da Gestão atual do Sindicato em busca de um 

certificado de imunidade tributária requerido há mais de 10 

anos por nossa entidade e, até meses atrás, não tinha sido concedido. 

Dívidas herdadas pela gestão anterior, entre 2012 e 2016 (principalmente), 

foram quitadas pela gestão atual, mesmo com ampliação de atendimento e 

diversas ações do sindicato.  Para se ter uma ideia, a única pendência finan-

ceira existente, esta junto à prefeitura de Belo Horizonte, já foi solucionada 

conforme documento abaixo. 

N 
os dias 7 e 11 de agosto, recebe formação na 1ª edi-

ção do Curso de Formação Política e Sindical da 

Central dos Sindicatos Brasileiros (CSB) na região 

Nordeste. 

 

E 
m agosto, presidente do SINTEST participa da audiên-

cia pública da comissão da verdade, na Assembleia 

Legislativa de Minas Gerais,  para debater a persegui-

ção  de sindicalistas  na época da ditadura militar. 

AGOSTOAGOSTOAGOSTO   
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N 
o dia 18 de agosto, nosso presidente, Cláudio Ferreira, e o 

delegado representante da FENATEST, Clever Pereira 

Santiago, participam de uma reunião do Conselho de Re-

presentantes da FENATEST para avaliar e debater sobre as 

consequências diretas da Reforma Trabalhista aos Técnicos de Segurança 

do Trabalho.  

 

N 
o mês de agosto, nosso representante da subsede do norte 

de Minas, Sarley Freitas, vem ao SINTEST-MG e participa 

de mediações na  Justiça do Trabalho e de Homologações 

no Sindicato. Segundo diretor Sarley, a negociação no 

MTE foi bem sucedida e a empresa entrou em acordo com SINTEST-

MG.  Na ocasião, nosso dirigente faz reciclagem com a homologadora do 

Sindicato, Rejane Bicalho, além de ter sanado dúvidas com Dr. Márcio 

Murilo Pereira e Dr. Guilherme Augusto Alves Santos quanto aos mecanis-

mos alternativos para mediação de conflitos e negociações extrajudiciais, 

envolvendo Técnicos de Segurança do  Trabalho  de Montes Claros. 

 

N 
o dia 28 de agosto, nossos diretores se reúnem com diri-

gentes da CEMIG para avaliar e debater sobre ACT 2016 

específica dos Técnicos de Segurança do Trabalho, como 

Contratação de estagiários, Código Tensão, Com rela-

ção à mudança para nível 4,Concurso e Progressão de Regime Interno 

e Canal de Denúncias.    

N 
o dia 19 de setembro de 2017, presidente do SINTEST-

MG e também secretário da CSB, Cláudio Ferreira, partici-

pa da 90ª reunião Comissão Tripartite Paritária  Permanen-

te (CTPP) das Normas de Segurança e Saúde do Trabalho.  

 

N 
o dia 15 de setembro, é realizado o 1º Seminário Jurídico 

da Central a respeito do tema em Belo Horizonte 

(MG).   O encontro de advogados da CSB trouxe aos advo-

gados presentes importantes esclarecimentos acerca da al-

terações ocorridas na CLT, que, como sabemos, implicaram em perda de 

direitos e, sobretudo, vulnerabilidade para os trabalhadores nas suas rela-

ções com as empresas. Com base nos estudos realizados, ainda que sem o 

recebimento das contribuições sindicais que restaram extintas pela nova 

Legislação (Lei nº 13.467, de 13/07/2017), a função dos Sindicatos na de-

fesa dos trabalhadores é de suma importância, sobretudo nas demandas tra-

balhistas. Na oportunidade, o advogado do SINTEST-MG, Dr. Márcio 

Murilo Pereira, apresentou suas impressões acerca do encontro de ad-

vogados da CSB, realizado em Belo Horizonte. 

SETEMBROSETEMBROSETEMBRO   

OUTUBROOUTUBROOUTUBRO   

J 
á no dia 3.10.2017,  presidente do SINTEST-MG , Cláudio Ferrei-

ra,  esteve em Ipatinga – MG, quando, na ocasião, é recebido pela 

presidente do Sindicato do Contabilistas de Ipatinga e Região, Is-

mara Carla, juntamente com os advogados André Brito e Maxwell 

Assis Castro.O encontro do presidente do SINTEST-MG com movimento 

sindical de Ipatinga é de angariar apoio para criação da subsede regional do 

Vale do Aço do SINTEST/MG. “Esperamos contar com o apoio e o empe-

nho da categoria na região, que necessita de um sindicato próximo e atuan-

te”, frisou o presidente.Além disso, Cláudio espera também que esta parce-

ria renda muitos frutos na capacitação das categorias nos setores. 
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NOVEMBRONOVEMBRONOVEMBRO   

A 
s Comissões de Legislação Participativa e de Trabalho, de 

Administração e Serviço Público da Câmara promoveram 

no dia 5/10/2017, audiência pública para descortinar a con-

juntura política da segurança e medicina do trabalho. Nos-

so presidente, Cláudio Ferreira, que também  é 1º secretário de segurança 

do trabalho da CSB, foi convidado como expositor. Deputado Rôney Ne-

mer (PP-DF) é autor do requerimento  para o debate, após solicitação da 

Associação Nacional dos Petroleiros (CONREPPV) para Reintegração na 

Petrobrás dos Petroleiros Vítimas de Políticas Reducionistas e Amorais dos 

Planos de Incentivo a Saídas Voluntárias. 

 

N 
os dias 4 e 5 de outubro, cerca de 700 pessoas  partici-

pam  do Seminário Nacional da CNTC "Reforma Traba-

lhista: impactos da lei e ações para seu enfrentamen-

to".  O 1º secretário de segurança do trabalho da CSB e 

também presidente do SINTEST-MG, Cláudio Ferreira, esteve presente, 

além de  profissionais renomados do cenário jurídico nacional, para discu-

tir as alterações decorrentes da Reforma Trabalhista, avaliando os avanços, 

os retrocessos e debatendo as ações jurídicas que podem ser utilizadas para 

enfrentar a nova lei. 

P 
ela defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais 

da categoria, no dia 18/10/2017, SINTEST-MG assina - jun-

tamente com as federações e sindicatos preponderantes - as 

Convenções Coletivas de Trabalho da categoria METALÚR-

GICOS 2017 /2018 de MG com a Federação das Indústrias  do Estado de 

Minas Gerais - Fiemg. 

 

J 
á no dia 25 

de outubro, 

SINTEST-

MG partici-

pa do Dia Nacional 

de Paralisação dos 

Auditores-Fiscais do 

Trabalho em protes-

to à edição da Por-

taria 1.129/2017 do 

Ministério do traba-

lho (que alterou as regras para classificação, inviabilizando a fiscalização 

de combate ao trabalho escravo no Brasil).  

 

N 
o dia 

26.10.2017, SIN-

TEST-MG, represen-

tado pelo seu presi-

dente, Cláudio Fer-

reira,  firma Conven-

ção Coletiva de Tra-

balho (CCT)  com a 

FEMIG para os pro-

fissionais das cidades de Pouso Alegre e Sete Lagoas.  

N 
o dia 9 de novembro, Direção da CSB Minas Gerais realiza 

a sua primeira reunião, após o congresso estadual, debaten-

do os temas atuais da classe trabalhadora e já iniciando o 

planejamento das atividades da direção para o mandato. 

Além disso,  entre os pontos discutidos da pauta, destaque para o ato de 

mobilização no próximo dia 10 de novembro em repúdio à nova Legislação 

Trabalhista. Em Minas Gerais são organizados atos no interior e na capital 

Belo Horizonte. 

 

N 
os meses de novembro e dezembro foram ministrados cur-

sos para os Técnicos de Segurança do Trabalho 

“Atualidades Científicas em SST:  Técnicos de Segurança” 

e o curso em Itabirito de atualização dos Técnicos de Segu-

rança do Trabalho, promovidos e desenvolvidos, respectivamente, pelo 

SINTEST-MG em parceria  com a FUNDACENTRO  e pelo Sindicato  e 

parceria com a Fundação e Centro Público de Educação Profissional de Ita-

birito - CEPEP. O intento dos cursos é promover a atualização científica em 

SST dos técnicos e das técnicas de segurança, colaborando para a maior 

eficácia de seus projetos de prevenção na área.  Segundo o nosso presiden-

te, Cláudio Ferreira, novas parcerias estão sendo consolidadas para o ano de 

2018. 
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N 
o dia 10 de novembro, SINTEST-MG entoa coro contra a 

nova Legislação Trabalhista, juntando-se às demais cen-

trais sindicais e movimentos sociais, na Praça Sete, e se-

guiu o trajeto, mesmo sob chuva, com gritos de palavras de 

ordem  contra a supressão de DIREITOS  decorrentes da nova  Legislação 

Trabalhista, que entrou em vigor no dia 11 de novembro. Na ocasião. nos-

sos bravos trabalhadores ergueram  bandeiras, faixas e cartazes também 

contra a Reforma da  Previdência.  

  

P 
ela defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais 

da categoria, em novembro o SINTEST-MG  e  SETRA Ser-

viços de Engenharia assinam o acordo coletivo de trabalho de 

2017 /2018.   

 

N 
o último dia 17 de novembro  o SINTEST/MG realiza As-

sembleia Geral Extraordinária para aprovação ou não do 

acordo proposto pela CEMIG. A Categoria aprova o Acor-

do, porém realiza alguns pleitos específicos. Assim, no últi-

mo dia 20 de novembro, o SINTEST-MG esteve reunido com a cúpula da 

CEMIG para  discussão desses pleitos específicos da categoria dos Técnicos 

de Segurança do Trabalho, tendo sido acordado a celebração de um aditivo, 

comprometendo a Companhia com a instituição do piso salarial para os 

Técnicos de Segurança do Trabalho e, ainda, com a criação de uma comis-

são formada para tratar de assuntos administrativos,  tais como contratação 

de estagiários, enquadramento do código de Tensão dos TSTs dentro da 

CEMIG, acompanhamento do plano de cargos e salários, concurso e pro-

gressão de regime interno e, por fim, com o canal de denúncias. 

 

S 
INTEST-MG promoveu encontro em comemoração ao dia do 

TST no dia 27, com uma programação especial, em comemora-

ção ao dia do Técnico de Segurança. A programação incluiu 

atividades socioeducativas e culturais, além de sorteios de brin-

des e confraternização. Na oportunidade, debate acerca dos TSTs no cenário 

político-econômico atual foi abordado, a partir da visão Dr. João Carlos 

Gontijo de Amorim (Superintendente da DRT - Delegacia Regional do Tra-

balho / MG e do nosso companheiro técnico de Segurança do Trabalho, 

Clayton Nascimento de Moraes. 

O encontro teve por finalidade aproximar do Sindicato os Técnicos de Se-

gurança do Trabalho, proporcionando aos colegas a oportunidade de partici-

par ativamente dos debates inerentes à categoria. 

 

P 
ela defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais 

da categoria,  SINTEST-MG  e  SINAENCO assinam  a con-

venção coletiva de trabalho de 2017 /2018, em dezembro. 

 

 

T 
ambém 

no dia 

19, são 

assina-

das  as convenções 

coletivas 2016/2017 e 

2017/2018 entre o 

SINDICATO DOS 

TÉCNICOS DE SE-

GURANÇA DO TRABALHO DO ESTADO DE MINAS GERAIS e SIN-

DICATO DOS HOSPITAIS, CLíNICAS E CASAS DE SAÚDE DO ES-

TADO DE MINAS GERAIS. Novo presidente do Sindicato, sensível a cau-

sa dos TSTs concorda assinar as convenções após 2 anos sem reajuste. 

 

N 
a noite do dia 19/12/17, na Câmara Municipal de Belo Ho-

rizonte, foi a solenidade da nova diretoria Estadual na qual 

presidente do Sintest-MG  assumiu o cargo de Secretário 

de Organização e Mobilização no Estado de Minas Gerais 

pela CSB/MG, juntamente com os companheiros do SINTEST/MG que 

ocuparam outros cargos. Estaremos lutando em Minas Gerais contra as reti-

radas de con-

quistas histó-

ricas dos tra-

balhadores, 

contra a refor-

ma trabalhista, 

terceirização e 

a reforma or-

questrada en-

ganosa da pre-

vidência. 
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