
A N D R É  D O S  S A N T O S  A N D R A D E  

28 anos (21.03.1982), Brasileiro, Solteiro – andreas.tst@hotmail.com 
Domiciliado à Rua 7,52 – Silvio Pereira I – Coronel Fabriciano – MG 

 (31) 8809-0286/ (31)9438-7216 
 

 TÉCNICO SEGURANÇA DO TRABALHO  
 
OBJETIVO 

Desenvolver atividades nas áreas de Segurança, Saúde Ocupacional  e dispor de meus 
conhecimentos a serviço desta conceituada empresa, contribuir para meu crescimento e 
crescimento da mesma.  

  
 FORMAÇÃO 

2004-2005 – Escola Técnica  Juscelino Kubitscheck             Ipatinga – MG  
Técnico de Segurança do Trabalho 
 

2000-2002 – Escola Estadual Alberto Giovanini    Coronel Fabriciano – MG 
 Científico 

 EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL  

09/2005 – 05/2009 - EBEC – Empresa Brasileira de Engenharia e Comércio S/A         

Superintendência de Implantação  (Área Interna da Usiminas) 
 

08/2009–11/2009–TC-Montagens LTDA – (Arcelor Mittal, Aperam )                                       
       

11/2009 – 01/2010 – LIFT Andaimes - Superintendência de Implantação  (Área Interna da 
Usiminas)                                                        

 

03/2010 – 08/2010 – Construtora Roca Ltda ( Vale,FCA) 
 
08/2010 – 8/2011 – Reframax         (Aperam, Usiminas, CBMM)                                                                                  
 

 
  QUALIFICAÇÕES / ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

 

 Capacitação de Supervisores de Entrada – NR-33 (40 horas) 

 Realização de treinamentos para qualificação de trabalhadores autorizados e vigias 
(NR-33) 

 Elaboração e implantação de técnicas de prevenção (APR, check-list, RDS, 

Campanha de Segurança, etc.) em obras diversas; 

 Elaboração e acompanhamento de programas legais, tais como: PPRA, PCMAT, etc.. 

 Ambiente para funcionários e comunidade; 

 Análise de Riscos com propostas de medidas preventivas para atividades 

potencialmente perigosas; 

 Elaboração e implementação de normas técnicas/regimentos relacionados ao Meio 

Ambiente, Segurança e Medicina do Trabalho; 



 Realização de treinamentos e acompanhamento de serviços realizados por empresas 

terceirizadas; 

 Implementou curso de treinamento para novos funcionários. 

 Apoio e formação de grupos de voluntários de segurança. 

 Avaliação e controle de EPI’s. 

 Elaboração de análise de acidente em parceria com a USIMINAS através do método 
da árvore de causalidades. 

 Preenchimento e envio de CAT (comunicação de acidentes do trabalho) ao INSS. 

 Elaboração de relatórios de atividades e estatísticas de segurança. 

 Divulgação de textos e informativos relacionados à higiene, segurança, medicina do 
trabalho e meio ambiente. 

 Acompanhamento em geral de serviços eletromecânicos na gerência de obras da 
USIMINAS. 

 Acompanhamento de serviços eletromecânicos nas áreas de aciarias, coquerias, 
altos fornos, laminação de tiras a quente e a frio, carboquímicos e setores diversos na 
área interna da USIMINAS. 

 Medição e monitoramento de gases industriais em geral com detector de gás. 

 Inspeções gerais de segurança. 

 Elaboração de planos anuais de segurança. 

 Elaboração e execução de treinamentos de segurança em geral, destacando 
Campanhas de segurança. 

 Participação na elaboração e treinamento do PPR (Programa de proteção 
respiratória), PCA     (Programa de conservação auditiva), na Empresa Brasileira de 
Engenharia e Comércio – EBEC S/A (ministra treinamentos abordando os temas 
acima). 

  

 Acompanhamento de serviços na montagem andaimes. 

 Inspeções gerais de segurança. 

 Medição e monitoramento de gases industriais em geral com detector de gás. 

 Divulgação de textos e informativos relacionados à higiene, segurança, medicina do 
trabalho e meio ambiente. 

 
 

 
 CONHECIMENTOS EXTRACURRICULARES 

 Experiência como usuário de computador, com conhecimentos básicos de informática 

(Word, Excel, PowerPoint, Internet), etc. 

 Capacitação de Supervisores de Entrada – NR-33 (40 horas) 

 Realização de treinamentos para qualificação de trabalhadores autorizados e vigias 
(NR-33) 
OBS: Habilitação categoria - AB                 


