Ana Paula Silva Mantovani

Rua.: Madre Izabel Tejero n°85 Brasileira
Boa Vista - Belo Horizonte — MG Tec. em Seg. do Trabalho
CEP.: 31.050-320
Tel.: (31) 3466-0225
(31) 8547-5822

AREA DE TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO
ATUACAO:

FORMAGCAO:

Técnico em sequranca do Trabalho — Escola Ideal de Enfermagem.
Periodo: Agosto de 2006 a Agosto de 2008.

Gestao de Producédo Industrial — Faculdade Uninter.

Periodo: Margo de 2010 a Agosto de 2012.
CURSOS:

Auto Cad: Médulo 1, Modulo 2, Médulo 3, Auto Cad 3 D — The Best

Pacote Office;

HABILIDADES / CARACTERISTICAS PESSOAIS:

Sou organizada, &gil, ética e comprometida. Tenho facilidade de trabalhar em equipe, possuo
bom relacionamento interpessoal, fluéncia verbal, senso critico, habilidades para a informatica e

redacéo propria.
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
» Atuacdo como Técnica de Seguranca do Trabalho;

» Participacdo em curso de Prevencao e Combate a Incéndio;

» Participacdo em curso Operador de Empilhadeira;

» Elaboracéo de Estatistica mensal para acompanhamento de acidentes, com o objetivo de

reduzi-los;
= Aquisicéo, controle e distribuicao de EPI's.
= Acompanhamento de PPRA (Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais);

=  Acompanhamento de PCMSO (Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional);

= Preenchimento de CAT (Comunicado de Acidente de Trabalho);
» Elaboracéo de Treinamento Introdutério;



= Acompanhamento e auxilio no processo da CIPA (Comisséo Interna de Prevencado de
Acidentes);

= Acompanhamento e auxilio no processo da SIPAT (Semana Interna de Prevencdo de
Acidentes do Trabalho);

= Acompanhamento de PPP (Perfil Profissiogréafico Previdenciario);

» Fornecimento e fiscalizacdo quanto ao uso de EPI'S (Equipamento de Protecdo
Individual);

= Acompanhamento e auxilio na elabora¢do do Mapa de Risco;
= Acompanhamento dos exames periddicos;
= Controle dos extintores, data de validade, dimensionamento e identificagdo dos mesmos;

» |dentificacdo dos riscos no setor de producdo e vistoria em volta das obras, para
verificagdo de seguranca, se todos os equipamentos, estdo conforme as normas de
seguranca,;

= Acompanhamento e auxilio no processo de elaboracéo da Analise Ergonémica;
» Realizacdo de medic¢des de Ruido (Instantaneo e Dosimetria);
» Realizagédo de medi¢des de Calor;

= Realizacdo de medi¢des de lluminancias;

HISTORICO PROFISSIONAL

2010 até o momento: Carrefour Comércio e Industria LTDA.
Técnico em Seguranca do Trabalho.

2008 - 2010: Drogarias Pacheco S.A.
Técnico em Seguranca do Trabalho.



A carta de apresentacdo geralmente é utilizada para acompanhar o curriculo que sera enviado pelos
correios, embora muitas vezes seja tambem solicitada ou recomendavel mesmo que o candidato a
vaga de emprego compareca pessoalmente.

Segue um modelo de carta de apresentacdo que vocé podera adaptar para cada situagao:

Localidade, dia, més e ano

A empresa (nomear)

Departamento de Recursos Humanos (ou outro, se for o caso)

Prezado senhor, (se for o caso, nomear)

Estou me candidatando a vaga de (indicar qual o cargo) existente em seu quadro de pessoal, conforme
anuncio publicado no dia (indicar se for este o caso), enviando em anexo meu curriculo.

Dentre minhas caracteristicas profissionais destacam-se o perfeccionismo, dedicacdo, facilidade de
interacdo com o grupo, responsabilidade... (seguir listando suas aptiddes).

Busco minha efetivacdo no mercado, para desenvolver de um trabalho objetivo e gerar bons
resultados, propiciando o crescimento da empresa.

No aguardo de contato, coloco-me a disposicao para prestar maiores esclarecimentos.

Atenciosamente,

Seu Nome (ndo deixe de assinar)

O curriculo deve acompanhar a carta de apresentacdo, importa ressaltar.

Em busca de nova proposta de trabalho na area Administrativo-Financeira, apresento-lhes meu
curriculo anexo.



Entre minhas caracteristicas basicas encontram-se: adaptabilidade, bom humor, dinamismo,
responsabilidades, perfeccionismo, auto-exigéncia, dedicacdo ao trabalho e bom relacionamento em
geral.

Informo ainda que estou disponivel para viagens, de acordo com a necessidade da organizacéo.

No aguardo de contato de sua parte, coloco-me a disposicdo para prestar-lhes mais esclarecimentos.

Estou a procura de novos desafios profissionais na area de Recursos Humanos e acredito que sua
empresa possa ter interesse por minhas qualificagdes.

Sou graduada em Comunicacdo Social e Historia, com pds-graduacdo em Administracdo. Atuo na
area de Recursos Humanos ha nove anos, com destaque para o desenvolvimento e coordenacao de
atividades de treinamento, tendo inclusive obtido a certificacdo 1SO-9001.

Envio anexo o meu curriculo para fazer parte de seu banco de dados e coloco-me a disposi¢éo para
uma entrevista pessoal, quando poderei fornecer mais informacdes sobre minha experiéncia
profissional.



