
Currículo   

 

Cargo Pretendido: 
 

Técnico de Segurança do Trabalho 

 
 Perfil profissional  
  
Sou Profissional da área de Saúde e Segurança do Trabalho. Tenho como Valor promover e 

preservar a integridade física das pessoas no seu ambiente de trabalho, desenvolver melhorias 

no ambiente de trabalho e vida cotidiana, preservar o Meio Ambiente de maneira sustentável 

para gerações atuais e futuras, promover e preservar o negocia da empresa, atingir as metas 

estabelecidas, tendo como morte Zera Danos as Pessoas, utilizando meus conhecimentos em 

prol do trabalho em equipe. 

Dados Pessoais 
 

Nome: Ana Cristina Fernandes  

Endereço: Avenida Carlos fugêncio numero 160 IBIA MG  

Idade: 29  

Sexo: feminino 

Estado Civil: solteira 

Telefone: (34 99240641) 

E-mail: anacrisfernandes27@hotmail.com 

 

Escolaridade 
Médio: Curso Técnico de Segurança do Trabalho 

Escola técnica santa Edwiges na cidade de Araxá    

  Inicio em 13/8/2008 14/09/2001      

Experiência profissional 
 

Empresa: prefeitura municipal de IBIA   

Ramo de atividade: agente de saúde  

Cargo ocupado: agente saúde  

Atividades desenvolvidas: 

Período: 13/2/1997 a5/1/2004   

  
  
 

 Empresa: prefeitura municipal de IBIA   

Ramo de atividade: agente de saúde  

Cargo ocupado: agente saúde  

Atividades desenvolvidas: 

Período: 15/07/2001 a 13/1 / 2005  

 

 Empresa: prefeitura municipal de IBIA   

Ramo de atividade: agente de saúde  

Cargo ocupado: agente saúde  

Atividades desenvolvidas: 

Período: 14/092009    



 No momento trabalho como agente de saúde na prefeitura de IBIA  estou a procura de 

novas oportunidades na área  de segurança do trabalho.        

QUALIFICAÇÕES E ATIVIDADES PROFISSIONAIS 

 

 

      Em andamento curso de inglês.   

 Habilidades com pessoas, facilidade para mudanças, trabalho em equipe e 
aceitação de novas idéias; Dinâmico, tem iniciativa e espírito de liderança.       

 
   Bons conhecimentos em informática Excel Windows Power POINT internet. 

  
 Observação  

Disponibilidade de horário;  

  

Disponibilidade para mudança de cidade;  

   

Disponibilidade para trabalho em turnos e viagem;  

  

Facilidade no relacionamento interpessoal 


