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ACORDO COLETIVO DA CEMIG FRUSTRA TRABALHADORES

A diretoria do SINTEST-MG participou da segunda
reunidao do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT)
da CEMIG, junto aos demais sindicatos das categori-
as de trabalhadores da companhia, no ultimo dia 25.
As negociagdes correm de maneira frustrada e, por
isso, foi aprovado em assembleia do Sindieletro a pa-
ralisagcdo de um dia, que acontece hoje (4).

A insatisfacdo decorre apds a proposta de reajuste de

6,34% por parte da CEMIG, indicando apenas uma :
adequagado ao indice Nacional de Precos ao Consu- |

midor (INPC), sem ganho real ao trabalhador.

A empresa oferece apenas um tiquete extra e garante
0 pagamento do 13° salério e da remuneracdo de de-
zembro, conforme calendario apresentado pela com-
panhia. Os negociadores da CEMIG ndo se compro-
meteram a cumprir os demais itens da pauta unificada
de reivindicagdes com o argumento de que nao ti-
nham autorizagdo da Diretoria e do Conselho de Ad-
ministragdo da Companhia.

“Acreditamos que o SINTEST/MG seguira o indicativo
do SINDIELETRO neste primeiro momento”, declara
o presidente Claudio Ferreira dos Santos. O SINTEST
-MG ira discutir uma posigdo com os técnicos de se-
guranga da empresa, em Assembleia Geral Extraordi-

naria.

ASSINADO ADITIVO DA CCT DOS METALURGICOS
PARA O PERIODO 2013-2015

O presidente do SINTEST-MG assinou o aditivo
da Convencéo Coletiva de Trabalho (CCT) dos
profissionais do ramo metalurgico. O documento tem
prazo de vigéncia até setembro de 2015.

“Esse aditivo esta aquém daquilo que esperavamos.
Entendemos que ainda esta muito longe de atender
as reivindicagdes da categoria deste ramo de ativida-
de. Em 2015, a pauta de reivindicagdes dos técnicos
de seguranca sera encaminhada. Esperamos con-
quistar o piso minimo salarial e demais beneficios
para a classe”.

Claudio Ferreira dos Santos lembra que 2014 foi um
ano de muito trabalho para a organizagao do sindica-
to. “Assumimos a diretoria de fato no dia 09 de se-
tembro de 2014. Os meses de fevereiro a agosto fo-

ram dedicados a arrumacgao da casa. Nao participa-
mos das discussbes com o patronato e nao tivemos
tempo para iniciarmos nossa campanha salarial”.

Para consultar a CCT, entre no link DOWNLOADS _
ACT/CCT em nosso site www.sintestmg.org.br, preen-
cha seu cadastro e baixe a CCT e o Aditivo dos Meta-
lurgicos.

O SINTEST-MG ja encaminhou para oito entidades
patronais as pautas de reivindicagdes das CCTs. No
momento, estamos em negociagdo com o SINDUS-
CON e a Fecomeércio.

Duas empresas foram procuradas e se compromete-
ram a dar retorno sobre a assinatura da ACT ainda
em dezembro.
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ENCONTRO DE TSTs EM POCOS DE CALDAS RESULTA EM
PROPOSTA PARA CRIAGAO DE NOVA SUB-SEDE DO SINTEST

C laudio Ferreira dos Santos foi convidado a parti-
cipar de um encontro com técnicos de seguran-
¢a do trabalho em Pocos de Caldas, no ultimo dia 29
de novembro. A reunido foi uma proposta do TST Tia-
go Junior, com o apoio do vereador da cidade Flavio

Henrique Faria, que visa a criagdo de uma nova sub-
sede do SINTEST no local.

A reuniao resultou na organizagdo de um grupo de
trabalho que sera responsavel pela realizagdo de um
seminario técnico para os profissionais de Pocos de
Caldas. O evento sera realizado em fevereiro de
2015.

O grupo também ira fundar as bases para a implanta-
¢ao da nova sub-sede na cidade do Sul de Minas.

A funcdo das sub-sedes é descentralizar os servigos
do SINTEST-MG nos municipios onde haja técnicos
de seguranga. As regionais irao oferecer assisténcia
juridica para agdes judiciais e para homologagdes de
rescisbes trabalhistas. Estes locais também seréo
fonte de formagéo por meio da realizagdo de semina-
rios, cursos e palestras sobre seguranca e saude no
trabalho.

CONFRATERNIZACAO DO DIA DO TECNICO DE SEGURANGCA DO
TRABALHO

O SINTEST-MG agradece aos técnicos de segu-
ranga presentes na Confraternizacdo do Dia do
Engenheiro e do Técnico de Seguranga do Trabalho.
O evento ocorreu na sede da Associagdo Cultural
Danca & Arte, no dia 28 de novembro.

A animacéao ficou por conta da banda FreelLance.
Houve sorteio de brindes e a apresentacao do progra-
ma de trabalhos do sindicato para o ano de 2015.
Confira as imagens.
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DIRETORIA DO SINTEST PLANEJA AGOES PARA O BIENIO
2015/2016

Os diretores do SINTEST-MG se retinem no dia
20 de dezembro para uma analise geral sobre
os trabalhos desenvolvidos em 2014 e planejamento
dos préximos passos no ano de 2015.

A reunido sera uma oportunidade de debate sobre as
agdes que serdo desenvolvidas no biénio 2015/2016,
como a implantagdo de novas sub-sedes nos munici-

pios mineiros e a criagao da Escola de Formacgao pa-
ra os Técnicos de Seguranga do estado, que tem pre-
visdo de inicio em janeiro do préximo ano.

O encontro acontece no Sitio da Federacao dos Tra-
balhadores Cristdos de Minas Gerais, em Santa Luzi-
a, das 12:00 as 17:00 h.

SINTEST REALIZA A 12 FESTA DE CONFRATERNIZACAO DE FIM DE
ANO, COM PREMIAGAO DE PROFISSIONAIS E EMPRESAS DO
SETOR DE SEGURANCA E SAUDE DO TRABALHO

O SINTEST-MG iréa realizar sua 12 Confraterniza-
c¢ao de Fim de Ano, no dia 20 de dezembro. O
dia sera de muita festa, musica e também de home-
nagens. Para incentivar os técnicos e empresas do
setor da seguranca e saude no trabalho, o sindicato
fara premiagoes.

Técnicos de seguranga e empresas do setor recebe-
rao placas de reconhecimento pelo trabalho em bene-
ficio da segurancga dos trabalhadores. O regulamento
da premiacgao sera publicado, em breve, no site do
SINTEST.

Fique atento e participe!

SERVICO
12 Confraternizagéo de Fim de Ano do SINTEST/MG
Data: 20 de dezembro

Local: Associagao Cultural Bolero. Rua Francisco
Deslandes, N° 18, bairro Anchieta.

Horario: 20:00 h
Valores

Associados Gratuito / Nao Associados R$ 50 / Estu-
dantes R$ 30

Ingressos na sede do SINTEST/MG, no Edificio Ma-
leta. Avenida Augusto de Lima, 233, Bloco 01, Sala
1.329, 13° Andar. Centro. BH/MG.

USE SEMPRE CAMISINHA

1° DE DEZEMBRO

4
2.0
4 '

Dia Mundial de Luta contra a Aids
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VEJA O QUE E PRECISO PARA SER UM FILIADO DO SINTEST/MG

Documentos (Cépia e original)

Valores

TST ATIVO

-RG

- CPF

- 1 (uma) Foto 3x4

- Comprovante de residéncia (atualizado ultimo
més)

- Registro Profissional (carteira ou da CTPS)

- Carteira de Trabalho (registro de empregado) -

folha de rosto + ultimo contrato de trabalho +
folha em branco

TST APOSENTADO

-RG

- CPF

- 1 (uma) Foto 3x4

- Registro Profissional (carteira ou da CTPS)
- Carta de Concesséo do INSS.

- Desconto mensal direto na folha de
pagamento

- Salario de até R$ 2 mil— desconto
de 1,5% do salario minimo — R$10,86

- Salario entre R$ 2 mil e R$ 3 mil—
desconto de 2% do salario minimo —
R$14,48

- Salario acima de R$ 3 mil— desconto
de 2,5% do salario minimo — R$18,10

- Possibilidade de pagamento a vista

da anuidade no valor de R$120,00

FILIE-SE AO
SINTEST

e tenha acesso aos
neficios do sindicato

/ /
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