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SINTEST-MG cobra explicacées da UTRAM |G sobre EAD

presidente Claudio Ferreira e os diretores do

SINTEST-MG, foram recebidos no dia 14 de

junho de 2016, pelo diretor da UTRAMIG
Lindomar Gomes, para esclarecer o acordo assinado
entre a UTRAMIG , Governo do Estado e construtora
MRV que pretende implantar a partir de agosto deste
ano, o Ensino a Distancia (EAD) do curso Técnico de
Seguranca do Trabalho para detentos, reclusos em uma
penitencidria em Ribeirdo da Neves, Minas Gerais.

Sem muitas explicacdes, ficou acordado uma nova
reunido entre para a lUTRAMIG i € o Departamento de
Formacgdo do SINTEST-MG, no prazo de 10 dias, para
que a entidade de ensino explique como serdo
ministradas as aulas do curso EAD de Técnico de
Segurang¢a do Trabalho, conforme exigéncias do
Ministério da Educacio.

De acordo com o presidente do SINTEST-MG,Claudio

Ferreira dos Santos, a UTRAMIG precisa explicar
como a instituicdo de ensino aplicarad a metodologia
do curso, principalmente em relagdo as
praticas.“A modalidade é vista como
comprometimento da qualidade de ensino da
formacdo técnica para esses novos profissionais,
pois arealidade do mercado de trabalho exige uma
capacitacdo qualificada”, ressaltou.

aulas

O SINTEST-MG, assim como a FENATEST séo
totalmente contrarios a implantagdo do ensino a
distancia para o curso de Técnico de Seguranga do
Trabalho. Caso a UTRAMIG nfo apresente uma
estrutura em que o curso de formagao nao atenda os
requisitos minimos das normas exigidas, como as
aulas técnicas, laboratorio e visitas de campo, o
SINTEST-MG poderéd ajuizar uma agdo para
suspender essamodalidade de cursono Estado.

Reuniio do presidente e diretores do SINTEST-MG com o diretor do UTRAMIG,, Lindomar Gomes
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O Encontro Interestadual Centro Oeste - FENATEST

presidente do SINTEST-MG, Claudio Ferreira

dos Santos, participou no dia 16 de junho de

2016, em Cuiaba, do Encontro Interestadual
dos Técnicos de Seguran¢a do Trabalho do Centro Oeste,
que contou com as presencas de diretores sindicais dos
Estados de Goias, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul,
Distrito Federal e autoridades do Ministério Publico do
Trabalho.

No encontro, foram ministradas palestras sobre os
beneficios do eSocial (Projeto que visa unificar e
padronizar o envio de informagdes fiscais, trabalhistas
como beneficios para os trabalhadores, empregadores e a
prevencdo de acidentes. Como também, a exposi¢do do
Plano Nacional de Seguranca Saude do Trabalho e a
proposta para o piso salarial de R$ 2.520,00 para a
categoria no A&mbito nacional. Proposta que foi acatado
pelo Técnicos de Seguranca do Trabalho presentes, do
Centro- Oeste de Minas.

As dificuldades enfrentadas pelos sindicatos nas
negociacdes das Convengdes Coletivas de Trabalho, em
virtude do Técnico de Seguranca do Trabalho ser
categoria diferenciada, entre o sindicato e as categorias
econdmicas patronais, também foram colocadas em
discussao.

O Presidente do SINTEST-MG, Claudio Ferreira,
propos arealizagcdo de uma reunido com os membros do

conselho de representantes da FENATEST, que ¢
composto por presidentes dos sindicatos dos Estados,
para uniformizar as a¢des de luta entre os sindicatos.
Segundo ele ““ as experiéncias entre os sindicatos ira
contribuir para as diversas metodologias para a
obtencdo das convengdes coletivas de trabalho e
assuntos de interesses da categoria.

De acordo com ele, a medida proporcionard aos
presidentes debates sobre as dificuldades e as
experiéncias bem sucedidas sobre as negociagdes
coletivas de trabalho.“Este ¢ o papel da FENATEST,
atuar em conjunto com os demais sindicatos para
minimizar as dificuldades das entidades sindicais de
todos os estados”.

SINTEST-MG reivindica

Durante o evento do Encontro Interestadual do
Centro Oeste, o presidente do SINTEST-MG, Claudio
Ferreira dos Santos cobrou do presidente
FENATEST, Armando Henrique, a conveng¢io
nacional assinada entre o SINTESP e a FIESP.

Esta assinatura servird de modelo para abranger
beneficios para todo o Estado de Minas Gerais.

LEoRUM i)
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CEMIG descumpre Acordo Coletivo de Trabalho e demite
200 funcionarios

o dial5 de junho de 2016, cerca de 200

eletricitarios da Companhia Energética de

Minas Gerais (CEMIG), receberam de forma
arbitrdria a noticia de suas demissdes. Sem qualquer
didlogo, a empresa descumpriu o compromisso
assumido do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT), entre
o Sindsul e o presidente da CEMIG, Mauro Borges que
proibe a demissdo até 31/10/2016.

Assim como os trabalhadores, o Sindicato dos Técnicos
de Segurancga do Trabalho de Minas Gerais (SINTEST-
MGQG) estd inconformado com a falta de respeito. Os
empregados demitidos que até 30 de junho deste ano
completaram 55 anos idade e 30 anos de contribui¢io do
INSS e mulheres com 35anos e homens com 30 anos de

recolhimento na Forluz, foram amaioria.

O SINTEST-MG ja identificou os Técnicos de
Seguranga do Trabalho demitidos que receberam
orientagdes para ndo assinarem suas cartas de
demissdes e sobre as agdes trabalhistas .

O departamento juridico do SINTEST-MG esta
analisando as demissdes e os acordos coletivos de
trabalho firmados entre o sindicato e a CEMIG. Os
demais acordos com as categorias preponderantes,
para encontrar meios juridicos para reintegrar os
técnicos de segurangas demitidos.

A CEMIG apoés a manifestacdo dos sindicatos,
podera responder pela violagdo do Acordo Coletivo
de Trabalho que prevé a manuten¢do do emprego € o
pagamento de indenizacdes por danos morais a
categoria.

NOTA DE FALECIMENTO

A presidéncia do SINTEST-MG, em nome de toda a sua diretoria,
presta os sinceros sentimentos aos familiares dos nossos amigos
e companheiros neste momento de tristeza.

Estamos em ora¢a@o e que Deus conforte a todos!

* Celso Junior Magalhaes — Contador do SINTEST-MG

* Marcio Dias de Oliveira - Irméo Lenize Dias / Diretora SINTEST-MG

* Armando Campos — Engenheiro e palestrante da Revista Protecao

* Osmar Antonio de Barros — Pres. FETICOM e Pres. Sind.Trab.Ind.Const.Mob.Barbacena
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CUEMIG

SAUDE

quatro anos.

do total apto a votar.
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ELEICOES/2016

o dia 01 de junho de 2016, foi divulgado o
resultado das elei¢des do Conselho
Deliberativo e fiscal da Cemig Saude. A
Chapa 2, “De Olho na Cemig Saude”, venceu com
4.713 votos, elegendo o Jodo Carlos Gongalves
(Diretor do SINTEST-MG) titular para o mandato de

De acordo com a comissdo eleitoral, A Chapa 1,
“Saude ¢ Tudo na Vida”, obteve 3.524 votos. No total,
8.296 beneficiarios votaram o que representa 39,21%

O Técnico de Seguranca do Trabalho da CEMIG,
Joao Carlos Goncalves, foi empossado em
fevereiro desde ano, no cargo de diretor do
SINTEST-MG, gestao 2016/2020. O diretor
também exerce a profissdo de advogado e reside
em Uberaba/MQG. Para ele, a vitoria da Chapa 2
nas elei¢des torna o SINTEST-MG fortalecido,
confiante e influente na Cemig Satude e na Forluz,
em busca na defesa dos direitos da categoria.

Conheca os s eleitos da Chapa 2 - “De Olho
na Cemig Saude
Conselho Deliberativo: categoria ativo
Titular: Jodo Carlos Gongalves (DIRETOR SINTEST-MG)

Suplente: Vera Lucia Borges

Sucessor: Sandrei Aratijo Guimaraes

Conselho Deliberativo — categoria assistido

Titular: Helbert Maia de Sa

Suplente: Jodo Carlos Chagas Felipe

Sucessor: Wilcks Campos Filho

Conselho Fiscal: categoria assistido—mandato de 4 anos
Titular: Vicente de Paula Castro

Suplente: Jefferson de Lima e Souza Filho

Sucessor: Jairo Moura Costa

Curso de Primeiros Socorros

écnicos de Seguran¢a do Trabalho

participaram no dia 11 de junho de 2016, do

curso de Primeiros Socorros,em Belo
Horizonte.
A capacitagdo faz parte da programagio de
formacdo profissional oferecido pelo SINTEST-
MG, que tem como o objetivo preparar os
socorristas para agirem de forma correta em casos
de emergéncia, como também prevenir as situagdes
de riscos de acidentes. As atividades foram
divididas em praticas e tedricas, ministradas pela
instrutora Eliany de Faria Lima, com carga horéria
de oito horas.

Depoimento

“Posso dizer que o curso foi muito bom e proveitoso. A instrutora prestou
uma otima dindmica com informagées precisas para o nosso trabalho, com
aulas praticas e tedricas repassadas de forma esclarecedora.Vale a pena sem
duwvida nenhuma, participar dos proximos cursos, pois atendimentos assim
como estes, sd@o poucos, e sendo assim, recomendo aqueles que tiverem
interesse”. Cristiane Otoni Alves/Técnico de Seguranca do Trabalho e

Bombeiro civil
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FIEMG

O presidente do SINTEST-MG, Claudio Ferreira dos
Santos, foi recebido pelo presidente da FIEMG, Olavo
Machado no dia 13 de junho de 2016 para tratar de
assuntos da proposta da Convengdo Coletiva Unica
entre (SINTEST ea FIEMG) 2016/2017.

Na reunido, foi entregue uma proposta da pauta de
reivindicacdo dos Técnicos de Seguranga do Trabalho.
Olavo Machado se comprometeu a apresentar o
documento nas préximas reunides do Conselho da
FIEMG. O SINTEST-MG, aguarda um retorno da
analise da proposta prevista para o més de agosto.

SITICOP

Na reunido realizada no dia 14 de junho de 2016 entre
os diretores do SINTEST-MG, com a presidéncia do
Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias da
Construcdo Pesada de Minas Gerais (SITICOP), foram
trataram de dois assuntos importantes:
1° - As homologacdes dos Técnicos de Seguranga do
trabalho serdo realizadas somente no SINTEST-MG,
conforme legislagdo. O SITICOP ndo tem autorizagao
legal para o procedimento.
2° - A inclusdo representatividade do SITICOP na
Convencao Coletivada SINAENCO.
Uma proxima reunifio sera agenda para conclusio

definicao desses assuntos.
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UNIESP
Boa noticia para os Técnicos de Seguranca do
Trabalho interessados em iniciar o seu curso
superior. No dia 14 de junho de 2016, o presidente
Claudio Ferreira e o departamento juridico do
SINTEST-MG, receberam o representante da
UNIESP para tratar do convénio estudantil
universitario.
A proposta da convencio esta
fechada.Acompanhe no site do SINTEST-MG,
link beneficios.

Instituto de Ergonomia Tecnologia e
Inovacao

Na terca-feira 14 de junho de 2016, a diretoria do
SINTEST-MG recebeu a presidente e os
representantes do Instituto de Ergonomia e
Tecnologia e Inovagdo, uma associagdo que tem a
finalidade de contribuir para o bem estar humano,
promover a competitividade das agdes e aprimorar a
ergonomia conhecimento interdisciplinares.

A reunido teve como objetivo apresentar uma
proposta de parceria para promover cursos de
ergonomia para os Técnicos de Seguranga do
Trabalho.

A proposta esta em andamento e sera tratada
em uma proxima reuniao.

Convénio Odontolégico
O SINTEST- MG firmou neste més de junho, o contrato de concessao de desconto para atendimento clinico de
odontologia para técnicos filiados e seus respectivos dependentes.
Para obter os descontos, os associados terdo que apresentar a Carteira do SINTEST-MG ou declaragdo emitida
pelaentidade. Acompanhe todos os convénios no site do SINTEST-MG, link beneficios.
A MAIOR E MAIS MODERNA FABRICA DE

OCULOS DE SEGURANGA DO BRASIL,
ESPECIALIZADA EM LENTES GRADUADAS.

13 MODELDS {COM QUATRO TAMANHOS CADA)

GUEM COMPRA DO FABRICANTE COMPRA MELHOR

(31137739176 | www.scudoseg com,br

EXPEDIENTE
DIRETORIA GESTAO 2016-2020

PRESIDENTE: CLAUDIO FERREIRA DOS SANTOS
VICE-PRESIDENTE: GILMAR ANTONIO DOS SANTOS PEREIRA
SECRETARIO GERAL: LEDA FERREIRA DOS SANTOS

1° TESOUREIRO: GERALDO MAURILIO DOS SANTOS

2° TESOUREIRO: PEDRO JUNIO LEAL

1° SECRETARIO: RIVINA CABRAL DE MELO

2° SECRETARIO: PAULA MARCIA ALVES MENDES

DIRETORES

MARCIAL PINTO CRUZ

ROBERSON FELIX PEREIRA

JOAO CARLOS GONCALVES
ERNANI LUIZ NAMIZAKI DEZAN
TIAGO JUNIO DA SILVA

WILLIAM EDUARDO DA SILVA
CONSELHO FISCAL

DEODORO ALMEIDA FILHO
VITORINO MOREIRA DOS SANTOS
GIORDANO RAIMUNDO DA SILVA
EMIR SILVA COSTA

CLAYTON NASCIMENTO DE MORAES
DAVIDSON DE LIMA
REPRESENTANTES REGIONAIS
LENIZE DIAS DE OLIVEIRA

LUIZ CARLOS BISPO

ADELSON DE ALMEIDA NOGUEIRA
VANILSON GOMES DE OLIVEIRA
RAIMUNDO APARECIDO DA SILVA
EUS'I:AQUIO DO NASCIMENTO AMORIM
ANTONIO JOSE CORDEIRO FRANKLIN
RENATO DE OLIVEIRA CUNHA
CLAUDIO FERNANDO SILVA

MARLON GOUVEIA COIMBRA
VANDERLEI TOLEDO

ELIAS OTACILIO BISPO

DELEGADOS REPRESENTANTES JUNTO A FENATEST
CLEVER PEREIRA SANTIAGO

EDNA RIBEIRO FRANCA

TANIA MARIA DE ASSIS MACHADO
LUCIANO SANTOS RODRIGUES
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